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1 Contestoerisorse

1.1 Popolazione scolastica

1.1.a Status socio economico e culturale delle famiglie degli studenti

1.1.a.1lLivello mediano dell'indice ESCS

1.1.a1 Livellomediano dell'indice ESCS - Anno Scolastico 2015-2016
Istituto/Classe Background familiare mediano
RMI1C84500D Alto
RMEE84501G
5A Alto
5B Alto
5C Alto

Sezione di valutazione

Domande Guida

Qual €' il contesto socio-economico di provenienza degli studenti?

Qual e l'incidenza degli studenti provenienti dafamiglie svantaggiate?

Quali caratteristiche presenta |la popol azione studentesca (situazioni di disabilita, disturbi evolutivi, ecc.)?

Ci sono studenti con cittadinanza non italiana?

Ci sono gruppi di studenti che presentano caratteristiche particolari dal punto di vista della provenienza socio economicae
culturale (es. studenti nomadi, studenti provenienti da zone particolarmente svantaggiate, ecc.)?

Il rapporto studenti - insegnante e adeguato per supportare la popolazione studentesca frequentante la scuola? Tale rapporto € in
lineacon il riferimento regionale?

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri) Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

L’ Istituto Comprensivo Dante Alighieri, collocato nel | Non s rilevano vincoli significativi.
Municipio- quartiere Prati delle Vittorie, € composto dalla
Scuola Primaria ex Umberto | e dalla Scuola Secondaria di |
grado, su due sedi( Via Cassiodoro e Via Camozzi).Oggi gli
abitanti del quartiere appartengono allafascia medio-alta,
impegnata soprattutto nel settoreterziario ( attivita commerciali
eliberaprofessione). Il bacino di utenza scolastica si &€ ampliato
nel corso del tempo, data anche la presenza nel quartiere della
RAI, del Tribunali, della Corte dei Conti. La presenza di
numerosi uffici fasi che gli studenti provengano da altre zone
dellacitta, determinando il fenomeno del pendolarismo.ll nostro
territorio non presenta un'utenza considerevole di aunni
stranieri;ove s verifichi, s tratta di studenti di seconda
generazione e pertanto gia alfabetizzati. Nel territorio sono
presenti associazioni socio-culturali, sportive, ricreative e tutti i
servizi offerti dal | Municipio. Nel quartiere aridosso del centro
storico dellacitta sono presenti monumenti importanti come
Castel Sant’ Angelo e’ AraPacis,il Palazzo di Giustizia, la
ChiesaValdese elaMole Adriana.L’ utenza scolastica del
nostro Istituto presenta per la maggior parte un buon
background culturale, gia maturato nel contesto extrascolastico.
L' Istituto, nelle sue sedi, €& facilmente raggiungibile mediante
le due fermate della metropolitana Linea A (Ottaviano e
L epanto) e da numerose linee di autobus e tram.
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1.2 Territorio e capitale sociale

Sezione di valutazione

Domande Guida

Per quali peculiarita s caratterizzail territorio in cui € collocata la scuola?

Qual eil contributo degli Enti Locali per I'istruzione e per le scuole del territorio?

Quali risorse e competenze presenti nel territorio rappresentano un'opportunita per |'istituzione scol astica?

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri) Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

Il territorio in cui € situato I’ Istituto € caratterizzato da una Non si rilevano vincoli significativi.
consistente presenza di uffici amministrativi, giudiziari e
diplomatici (Ambasciate e Consolati presso lo Stato Italiano ela]
Santa Sede) e danumerosi beni e servizi del settoreterziario.La
scuola offre un ambiente di apprendimento innovativo in
collaborazione con le strutture presenti nel territorio, puntando
sulle seguenti iniziative:

Educazione ala salute: in collaborazione con laASL RME;
Progetto prevenzione e sicurezzain collaborazione con la
Protezione Civile: prevenzione antincendio, intervento unita
cinofile e attivita motorie finalizzate a un corretto stile di vita;
Educazione ambientale: in collaborazione con il FAI progetto-
concorso sull’ importanza del Tevere nella storiadi Roma;
Progetto Daphne in collaborazione con la Guardia Forestale e il
| Municipio;

Educazione allalegalita: in collaborazione con I’ Armadei
Carabinieri; Progetto BNL, Agenziadelle Entrate;

Dialogo interculturale: Tavolarotonda con i massimi esponenti
delle Comunitareligiose presenti a Roma;

Educazione alalegalita economica: in collaborazione con la
Guardia di Finanza;

Sicurezza WEB: in collaborazione con la Polizia Postale;
Mensa gestita dal Comune di Roma;

Arredi scoladtici;

Centri estivi per la scuola primaria;

Messa a norma delle centrale termica e dell’impianto el ettrico.
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1.3 Risorse economiche e materiali

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quali sono le risorse economiche disponibili? Quali fonti di finanziamento riceve la scuolaoltre a quelle statali? La scuola
ricercafonti di finanziamento aggiuntive?

Quali sono le caratteristiche delle strutture della scuola (es. struttura e sicurezza degli edifici, raggiungibilital delle sedi, ecc.)?

Quali sono le caratteristiche degli spazi e delle dotazioni presenti (es. laboratori, biblioteca, palestre, LIM, pc, connessione a
internet, ecc.)?

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri) Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

Gli edifici, risalenti ai primi del Novecento, sono stéti Non s rilevano vincoli significativi.
recentemente ristrutturati al’interno e all’ esterno e sono oggetto
di costante manutenzione. Le due sedi sono facilmente
raggiungibili mediante le due fermate della metropolitana Linea
A (Ottaviano e Lepanto) e da numerose linee di autobus e tram.
Lascuola e dotata di due palestre, un’aula polifunzionale,
cinque laboratori (tre di informatica, uno espressivo, uno
scientifico) e tre biblioteche: tutti i locali sono in buono stato.
Ogni classe é dotatadi tablet per la compilazione del registro
elettronico e di unalavagna LIM; il l1aboratorio di informatica
viene utilizzato previa articolazione oraria riportata su registro
apposito.

Oltre alla Biblioteca di Itituto, ogni singola classe organizza
unapiccola“biblioteca” a suo interno.

Per redlizzare le finalita del PTOF eil pieno conseguimento
degli obiettivi dell’ azione formativa, I Istituto dispone, oltre che
del Fondo dell’ Istituzione scolastica, di Finanziamenti erogati
per progetti speciali ed educativi specifici nonché di Fondi
provenienti dal Comune di Roma, dalla Provincia e dalla
Regione.

Tralerisorse finanziarie si includono il contributo volontario
dei genitori (versato dal 91% delle famiglie), gli
autofinanziamenti realizzati attraverso mostre-mercato,
giornalino, venditadi oggetti realizzati dagli alunni ele
donazioni di Enti e privati.
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1.4 Risorse professionali

1.4.a Caratteristiche degli insegnanti

14.a.1 Tipologia di contratto degli insegnanti

RM1C84500D
- Benchmark*
ROMA
LAZIO
ITALIA

Insegnanti a tempo indeterminato

N° %
47 85,5
43.390 831
64.325 83,7
707.376 85,4

Insegnanti a tempo determinato

N°

8.800
12.548
120.913

%
14,5

16,9
16,3
14,6

Istituto:RM1C84500D - Tipologia di contratto degli insegnanti Anno scolastico 2016-2017

TOTALE
100,0

100,0
100,0
100,0
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1.4.a.2 Insegnanti a tempo indeterminato per fasce di eta’
Istituto:RM1C84500D - | nsegnanti a tempo indeter minato per fasce di eta Anno scolastico 2016-2017
<35 35-44 45-54 55+ Totale
N° % N° % N° % N° % TOTALE
RMIC84500D - 0,0 20 24,1 4 41,0 29 34,9 100,0
- Benchmark*
ROMA 1.062 23 10.127 22,0 17.696 384 17.234 374 100,0
LAZIO 1.391 21 13.960 21,1 25.476 385 25.344 383 100,0
ITALIA 18.376 25 150.080 20,6 268.550 36,9 290.603 39,9 100,0
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1.4.b Caratteristiche del Dirigente scolastico

1.4.b.1 Tipodi incarico del Dirigente scolastico

ISTITUTO
- Benchmark*

ROMA
LAZIO
ITALIA

Tipoincarico del Dirigente scolastico - Anno Scolastico 2016-2017

Incarico effettivo Incarico nominale Incarico di reggenza Incarico di presidenza

X
N° % N° % N° % N° %
400 72,1 49 8,8 103 18,6 3 0,5
590 74,1 54 6,8 146 18,3 6 0,8
6.965 81,1 166 19 1.429 16,6 32 0,4

Nessun incarico di
dirigenza attivo al
26/03/2015

N° %

0,0
0,0
0,0
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1.4.b.2 Anni di esperienza come Dirigente scolastico

Validi

Situazione della scuola:
RMIC84500D

Fino a1l anno
Da2a3anni
Da4 a5 anni
Piudi 5 anni

Anni di esperienza come Dirigente scolastico

Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %
19 1,8
21,7 20,2
22,7 23,7
53,7 54,4

Piu' di 5 anni

Riferimento Nazionale %
2,3
22,6
20,8
54,3
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1.4.b.3 Anni di servizio nella scuola

Anni di servizio nella scuola
Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Finoal anno 25,6 26,4 20,4
. Da2 a3 anni 28,5 29,7 34,6
Validi .
Da4 a5 anni 22,7 20,7 20,6
Pit di 5 anni 23,3 23,1 24,4
Situazione della scuola: _— .
RMIC84500D Piudi 5 anni

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quali le caratteristiche socio anagrafiche del personale (es. etd, tipo di contratto, anni di servizio e stabilita’ nella scuola)?

Quali le competenze professiondli ei titoli posseduti dai docenti (es. certificazioni linguistiche, informatiche, ecc.)?

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri) Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

Nell’ Istituto opera un corpo docente abbastanza stabile che Non si rilevano vincoli significativi.
assicura una continuita operativa: |’ 81,9% degli insegnanti hauil
contratto a tempo indeterminato e un’ eta media anagrafica
compresa trai 45 ei 54 anni. Nella scuola primariail 54,5%
del personale docente € in possesso di diplomadi Laurea; nella
scuola secondariadi primo grado il 93%. Una buona parte degli
insegnanti €in possesso di certificazioni linguistiche e
informatiche. Tutti i docenti investono laloro professionalita
per I attuazione di specifici progetti didattici, anche con mirate
azioni interdisciplinari. Lascuolas avvale del contributo di
esperti esterni per ampliare e arricchire la progettualita. Nelle
attivita pomeridiane € previsto I’ intervento di insegnanti
curricolari che effettuano ore di insegnamento opzionali
aggiuntive. Per attuare I’ autonomia scolastica e rendere
operativo il P.T.O.F. s utilizzano le funzioni strumentali di
supporto atuttal’ organizzazione dell’ Istituto. |1 personale
A.T.A. svolge funzioni aggiuntive per fornire un supporto agli
alunni diversamente abili, al funzionamento della Segreteriae
alla manutenzione scolastica ordinaria nonché alla stessa
progettualita. 11 Dirigente Scolastico espletala suafunzione
nell’ Istituto da dieci anni garantendo stabilita e continuita
gestionale.
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2.1 Risultati scolastici

2.1.a Esiti degli scrutini

2.1.a.1 Studenti ammessi alla classe successiva

2.1.a.1 Studenti ammessi alla classe successiva - Primaria
Anno scolastico 2014/15 Anno scolastico 2015/16
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 5 % classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 5
RMIC84500D 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 99,0 100,0 100,0 100,0 100,0
- Benchmark*
ROMA 95,1 95,3 95,7 95,5 95,0 93,6 93,9 94,0 93,8 93,5
LAZIO 954 95,6 96,0 95,8 95,4 94,2 94,6 94,7 94,5 94,2
Italia 96,9 97,3 97,4 97,4 97,2 93,7 94,1 94,1 94,1 93,8
2.1.a.1 Studenti ammessi alla classe successiva - Secondaria di 1° grado
Anno scolastico 2014/15 Anno scolastico 2015/16
% classe 1 % classe 2 % classe 1 % classe 2

RMI1C84500D 99,0 99,5 99,5 100,0
- Benchmark*
ROMA 933 93,8 95,3 96,3
LAZIO 934 93,9 95,4 96,1
Italia 93,6 94,0 95,1 95,6

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quanti studenti sono ammessi alle classi successive? Ci sono concentrazioni di non ammessi in alcuni anni di corso €/o indirizzi
di studio (per le scuole ddl Il ciclo)?

Per le scuole del 11 ciclo - Quanti sono gli studenti sospesi in giudizio? | debiti formativi si concentrano in determinate discipline,
anni di corso, indirizzi e/o sezioni?

Quali considerazioni si possono fare analizzando la distribuzione degli studenti per fascia di voto conseguito all'Esame di Stato
(es. una parte consistente si colloca nelle fasce pitl basse, c¢i sono distribuzioni anomale per acune fasce, cosa emerge dal
confronto con il dato medio nazionale)?

Quanti e quali studenti abbandonano la scuola e perche'?

| Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) | Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
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Nella scuola primaria, nell’ anno scolastico 2015-16, latotalita
degli alunni e stata ammessa alla classe successiva. Nella
scuola secondariadi primo grado, nelle classi prime e seconde,
latotalita degli alunni & stata ammessa alla classe successiva; e
in classe terzatutti gli alunni hanno conseguito il diploma, tra
questi il 5,8% con il massimo dei voti eil 2,4 % con lode. In
entrambi gli ordini di scuola non s rileva nessun abbandono.
Per quanto concerne gli studenti trasferiti in entratain corso
d’anno, nella scuola primariasi € verificato un incremento del

2 % in classe seconda, 3% in classe terza e dell’ 1 % nelle classi
guarte e quinte. Relativamente agli studenti trasferiti in uscitain
corso d' anno nella classe primail 9, 7%, nella classe secondail
4,9%, nellaclasseterzail 10 % nella classe quartail 4,9% e
nellaclasse quinta il 1,3%. Nella scuola secondaria non
risultano abbandoni in nessuna classe; trasferiti in entrata classi
prime 1,6%, classi seconde 1,1%, class terze 0 %. Trasferiti in
uscita classi prime 5,1 %, classi seconde 3,7% e classi terze
1,9%.

| criteri di valutazione adottati tengono conto delle Indicazioni
Nazionali e sono quindi adeguati a garantire il successo
formativo.

Non si rilevano punti di debolezza significativi.

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: Gli studenti della scuola portano avanti
regolarmenteil loro percorso di studi, lo concludono e
conseguono risultati soddisfacenti agli esami finali.

Situazione della scuola

C' € una percentuale superiore ai riferimenti nazionali di
studenti trasferiti in uscita, ¢i sono concentrazioni superiori ai
riferimenti nazionali di studenti non anmessi all'anno
successivo e/o di abbandoni nella maggior parte degli anni di
corso, sedio indirizzi di scuola. Nel 11 ciclo laquotadi studenti
con debiti scolastici € superiore ai riferimenti nazionali per la
maggior parte degli indirizzi di studio. Laquotadi studenti
collocata nellafasciadi voto piu' bassa al'Esame di Stato(6 nel
| ciclo; 60 nel 1l ciclo) € decisamente superiore ai riferimenti
nazionali.

1 - Molto critica

2 -

Gli studenti non ammessi all'anno successivo €/o gli abbandoni
in generale sono in lineaconi riferimenti nazionali, anche sein
alcuni anni di corso, sezioni, plessi o indirizzi di scuola sono
superiori. Nella secondariadi 1l grado laquotadi studenti
sospesi in giudizio per debiti scolastici € pari ai riferimenti
nazionali e superiore ai riferimenti per alcuni indirizzi di studio.
Ladistribuzione dei voti al'Esame di Stato evidenzia una
concentrazione lievemente superiore ai riferimenti nazionali di
studenti collocati nelle fasce di punteggio piu' basse (6-7 nel |
ciclo; 60-70 nel Il ciclo). Laquotadi studenti collocatanelle
fasce di voto medio-basse all'Esame di stato (6-7 nel | ciclo; 60-
70 nel 11 ciclo) € superiore ai riferimenti nazionali.

3 - Con qualche criticital

4-

Laquotadi studenti ammessa all'anno successivo €' in lineacon
i riferimenti nazionali. Gli abbandoni ei trasferimenti in uscita
sono inferiori ai riferimenti nazionali. Nella secondariadi 11
grado la quota di studenti sospesi in giudizio per debiti
scolastici € pari o inferiore ai riferimenti nazionali. La quota di
studenti collocata nelle fasce di punteggio medio alte all'Esame
di Stato (8-10 elode nel | ciclo; 81-100 e lode nel 11 ciclo) €
superiore 0 pari ai riferimenti nazionali.

5- Positiva

6 -

Laquotadi studenti ammessa all'anno successivo € superiore ai
riferimenti nazionali. Non si registrano abbandoni e
trasferimenti in uscita sono inferiori ai riferimenti nazionali.
Nella secondariadi Il grado la quotadi studenti sospesi in
giudizio per debiti scolastici € decisamenteinferiore ai
riferimenti nazionali. La quota di studenti collocata nelle fasce
di punteggio piu’ alte (9-10 elode nel | ciclo; 91-100 e lode nel
Il ciclo) all'Esame di Stato € superiore ai riferimenti nazionali.

@ 7 - Eccellente
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M otivazione del giudizio assegnato

Negli ultimi anni il nostro Istituto risulta nettamente in crescita per quanto riguarda le nuove iscrizioni ei trasferimenti in entrata.
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2.2 Risultati nelle prove standar dizzate nazionali

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quali risultati raggiunge la scuola nelle prove standardizzate nazionali di italiano e matematica?

Quali sono le differenze rispetto a scuole con contesto socio economico e culturale simile?

Come si distribuiscono gli studenti nel diversi livelli initaliano e matematica? Qual € la concentrazione di studenti nel livello 1?

Lascuolariesce ad assicurare unavariabilital contenutatrale varie classi?

Qual e I'effetto attribuibile alla scuola sui risultati degli apprendimenti? Nel caso in cui I'effetto scuola siainferiore aquello
medio regionale, quali potrebbero essere |e motivazioni? L 'effetto scuola € simile per I'italiano e la matematica?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

1) Il punteggio di Italiano e Matematica della scuola ale prove
INVALSI € superiore aquello di scuole con background socio-
economico e culturale simile ed & decisamente superiore ala
mediadel Lazio, del Centro e nazionale.

Si riscontra, afronte dei dati statistici, una discrepanza sia
al'interno chetraleclassi.

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: Gli studenti della scuola raggiungono
livelli di apprendimento soddisfacenti in italiano e
matematicain relazione ai livelli di partenzaealle

caratteristiche del contesto.

Situazione della scuola

Il punteggio degli studenti della scuolanelle prove INVALS di
italiano e matematica € inferiore rispetto alle scuole con
background socio-economico e culturale simile. Lavariabilita
trale class initaliano e matematica € superiore aquellamedia.
Laquotadi studenti collocatanel livello Linitaliano ein
matematica €' in generale superiore aquellamediaregionale.
L'effetto attribuibile alla scuola sugli apprendimenti €' inferiore
al'effetto medio regionale, inoltre i punteggi medi di scuola
sono inferiori aquelli medi regional.

1 - Molto critica

2 -

Il punteggio di italiano e matematica della scuola ale prove
INVALSI € inlineacon quello di scuole con background socio-
economico e culturale simile. Lavariabilita traclass initaliano
ein matematica €' pari aquellamedia o poco superiore, ci SOno
casi di singole classi in italiano e matematica che si discostano
in negativo dalla mediadella scuola. La quotadi studenti
collocatanel livello 1initaliano ein matematica €' in linea con
lamediaregionale, anche se ci sono alcuni anni di corso o
indirizzi di studi in cui tale quota € superiore allamedia.

L 'effetto attribuibile alla scuola sugli apprendimenti € pari o
leggermente superiore all'effetto medio regionale, anche sei
punteggi medi di scuola sono inferiori aquelli medi regionali,
oppure i punteggi medi sono pari aquelli medi regionali, anche
se |'effetto scuola € inferiore all'effetto medio regionale.

3 - Con qualche criticital

4-

Il punteggio di italiano e matematica della scuola alle prove
INVALSI € superiore aquello di scuole con background socio-
economico e culturale simile. Lavariabilita traclassi initaliano
e matematica € pari aquellamediadi poco inferiore, oppure
alcune classi s discostano in positivo dalla media della scuola.
Laquotadi studenti collocatanel livello Linitaliano ein
matematica € inferiore alla mediaregionale. L'effetto
attribuibile alla scuola sugli apprendimenti €' pari al'effetto
medio regionale ei punteggi medi di scuola sono superiori a
quelli medi regionali, oppure I'effetto scuola €' superiore
al'effetto medio regionale e i punteggi medi di scuola sono pari
aquelli medi regionali.

5 - Positiva
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Il punteggio di italiano e matematica della scuola alle prove 7 - Eccellente
INVALSI € superiore aquello di scuole con background socio-
economico e culturale simile. Lavarianzatraclassi initaliano e
matematica €' inferiore a quellamedia. La quotadi studenti
collocatanei livelli 1 e 2 initaliano e in matematica € inferiore
allamediaregionale. L'effetto attribuibile alla scuola sugli
apprendimenti € superiore all'effetto medio regionale e anchei
punteggi medi di scuola sono superiori aquelli medi regionali.

M otivazione del giudizio assegnato

Relativamente alla scuola primaria, la differenzafra class e superiore alla media nazionale.
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2.3 Competenze chiave eur opee

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quali sono le competenze chiave europee su cui la scuola lavora maggiormente?

In che modo la scuola valuta le competenze chiave (osservazione del comportamento, individuazione di indicatori, questionari,
ecc.)? La scuola adotta criteri comuni per valutare |'acquisizione delle competenze chiave?

Gli studenti hanno sviluppato adeguate competenze sociali e civiche (rispetto di sé e degli altri, rispetto di regole condivise,
ecc.)?

Gli studenti hanno acquisito competenze digitali adeguate (capacita di valutare le informazioni disponibili in rete, capacita di
gestirei propri profili on line, capacita di comunicare efficacemente con gli altri adistanza, ecc.)?

Gli studenti hanno acquisito buone strategie per imparare ad apprendere (capacita di schematizzare e sintetizzare, ricerca
autonoma di informazioni, ecc.)?

Gli studenti hanno acquisito abilita adeguate allo sviluppo dello spirito di iniziativa e imprenditorialita (progettazione, senso di
responsabilita, collaborazione, ecc.)?

Sela scuola adotta forme di certificazione delle competenze o atri sistemi di valutazione, quali livelli di padronanza
raggiungono gli studenti nelle competenze chiave a conclusione di determinati segmenti del loro percorso (V primaria, 111
secondariadi | grado, |1 secondariadi Il grado)?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Lascuolasi propone come orientativapoiché aiutal’alunnoa [Non emergono punti di debolezza significativi.
costruire la propriaidentita culturale, affettivo-relazionale e
sociae per effettuare le proprie sceltein modo corretto e
consapevole; formativa della persona e del cittadino, che opera
per il massimo sviluppo della personalita e dell’ equilibrio
relazionale e della solidarieta.

Il livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto
dagli studenti € elevato; in tutte le classi |e competenze sociali e
civiche sono adeguatamente sviluppate (collaborazione tra pari,
responsabilita,rispetto delle regole, azioni di solidarietae
educazione alalegalitd);in alcune classi esse raggiungono un
livello ottimale. Lamaggior parte degli studenti raggiunge

un’ adeguata autonomia nel mettere in pratica un proprio
metodo di studio attuando un apprendimento con livelli per lo
pit eccellenti. La scuola adotta una val utazione comune del
comportamento e utilizza piu strumenti per vautareil
raggiungimento delle competenze, quali le osservazioni del
comportamento degli alunni alivello individuale e di gruppo.

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: Gli studenti della scuola acquisiscono Situazione della scuola
livelli soddisfacenti nelle competenze sociali e civiche,
nell'imparare aimparare, nelle competenze digitali e nello
spirito di iniziativa e imprenditorialita.

Lamaggior parte degli studenti della scuola non raggiunge 1- Molto critica
livelli sufficienti in relazione alle competenze chiave
considerate (competenze sociali e civiche, imparare aimparare,
competenze digitali, spirito di iniziativa e imprenditorialita).

2-
Lamaggior parte degli studenti della scuolaraggiunge livelli 3 - Con qualche criticital
sufficienti in relazione ad almeno due competenze chiave tra
quelle considerate (competenze sociali e civiche, imparare a
imparare, competenze digitali, spirito di iniziativae
imprenditoriaita).
4-
Lamaggior parte degli studenti della scuola raggiunge livelli 5 - Positiva

buoni in relazione ad almeno due competenze chiave tra quelle
considerate (competenze sociali e civiche, imparare aimparare,
competenze digitali, spirito di iniziativa e imprenditorialita).
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Lamaggior parte degli studenti della scuolaraggiunge livelli @ 7 - Eccellente
ottimali in relazione ad almeno due competenze chiave tra

quelle considerate (competenze sociali e civiche, imparare a
imparare, competenze digitali, spirito di iniziativae
imprenditoriaita).

M otivazione del giudizio assegnato

Il livello di competenze raggiunto dagli studenti dell’ Istituto € molto elevato come risulta dai report delle scuole superiori
frequentate dai nostri alunni.
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2.4 Risultati adistanza

Sezione di valutazione

Domande Guida

Per la scuola primaria - Gli studenti usciti dalla scuola primaria quali risultati hanno nella scuola secondaria? Quali sono i
risultati nelle prove INVALSI degli studenti usciti dalla scuola primariaal termine del terzo anno di scuola secondariadi | grado?

Per la scuola secondariadi | grado - Gli studenti usciti dalla scuola secondariadi | grado quali risultati hanno nella scuola
secondariadi |1 grado? Quali sonoi risultati nelle prove INVALSI degli studenti usciti dal primo ciclo al termine del secondo
anno di scuola secondariadi 1l grado?

Per la scuola secondariadi Il grado - Qual € lariuscitadei propri studenti nei successivi percorsi di studio? Quanti studenti
iscritti all'universita non hanno conseguito crediti (CFU)? Quanti ne hanno conseguiti piu della meta?

Per la scuola secondariadi Il grado - Qual € lariuscitadei propri studenti nel mondo del lavoro? Qual é la quotadi studenti
occupati entro tre anni dal diploma? Quanti mesi attendono gli studenti per il primo contratto? Quali sono letipologie di contratto
prevalenti?

Per la scuola secondariadi |1 grado - Considerata la quota di studenti chein mediasi iscrive al'universitae laquotadi studenti
chein mediarisulta avere rapporti di lavoro, quanti studenti orientativamente risultano fuori da questi percorsi formativi e
occupazionali rispetto ai dati regionali?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Gli studenti usciti dalla scuola primaria del nostro Istituto, a Non si rilevano punti di debolezza significativi.
termine del terzo anno della scuola secondariadi primo grado,
hanno riportato un progressivo miglioramento nelle prove
standardizzate con risultati sempre a di sopra delle medie
regionali e nazionali.

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: Gli studenti in uscita dalla scuola hanno Situazione della scuola
SUCCESSD Nel successivi percors di studio edi lavoro.
Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel successivo 1- Molto critica

percorso di studio sono insoddisfacenti. Nel passaggio dalla
scuola primaria alla secondaria molti studenti presentano
difficoltal nello studio, hanno voti bassi, alcuni di loro non sono
ammessi alla classe successiva. Gli studenti usciti dalla primaria
e dalla secondaria dopo due o tre anni ottengono risultati medi
nelle prove INVALS] di italiano e matemati ca decisamente
inferiori aquelli medi regionali. Per le scuoledd Il ciclo- |
risultati raggiunti dagli studenti immatricolati all'universita sono
molto scarsi; la percentuale di diplomati che non ha acquisito
CFU dopo un anno di universita €' decisamente superiore ai
riferimenti nazionali. Nel complesso la quota di diplomati che o
ha un contratto di lavoro o prosegue negli studi €' decisamente
inferiore aquellaregionale (inferiore a 75%).

2 -

Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel successivo 3 - Con qualche criticital
percorso di studio sono sufficienti. Nel passaggio dalla scuola
primaria alla secondariain generale gli studenti non presentano
difficolta, anche se una quota di studenti ha difficolta nello
studio e voti bassi. Gli studenti usciti dalla primariae dalla
secondaria dopo due o tre anni ottengono risultati medi nelle
prove INVALSI di italiano e matematica di poco inferiori a
quelli medi nazionali. Per le scuole del 11 ciclo - | risultati
raggiunti dagli studenti immatricolati all'universita sono
mediocri; la percentuale di diplomati che ha acquisito meno
dellametadi CFU dopo un anno di universita € superiore ai
riferimenti. Nel complesso la quota di diplomati che o haun
contratto di lavoro o prosegue negli studi € di poco inferiore a
quellaregionde (intorno al 75-80%).
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Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel successivo 5 - Positiva
percorso di studio sono buoni: pochi studenti incontrano
difficolta di apprendimento (non sono ammessi ala classe
successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo di
studio) eil numero di abbandoni nel percorso di studi
successivo € molto contenuto. Gli studenti usciti dalla primaria
e dalla secondaria dopo due o tre anni ottengono risultati medi
nelle prove INVALSI di italiano e matematica di poco superiori
aquelli medi nazionali. Per le scuoledéd |1 ciclo - | risultati
raggiunti dagli studenti immatricolati all'universita sono buoni.
La percentuale di diplomati che ha acquisito piu' della meta’ di
CFU dopo un anno di universita € pari ai riferimenti regionali.
C'e¢ unabassaincidenza di studenti che non prosegue negli
studi universitari e non €' inseritanel mondo del lavoro rispetto
ai riferimenti regionali (intorno a 15%). Nel complesso la
quota di diplomati che 0 haun contratto di lavoro o prosegue
negli studi € di poco superiore a quellaregionale (intorno

all'85-90%).

0-
Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel percorso @ 7 - Eccellente
successivo di studio sono molto positivi: inrari casi gli studenti

incontrano difficolta di apprendimento (non sono ammessi ala
classe successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo
di studio) e non ci sono episodi di abbandono degli studi nel
percorso successivo. Gli studenti usciti dalla primaria e dalla
secondaria dopo due o tre anni ottengono risultati medi nelle
prove INVALSI di italiano e matematica decisamente superiori
aquelli medi nazionali. Per le scuole dd Il ciclo - | risultati
raggiunti dagli studenti immatricolati al'universita sono molto
positivi. Lapercentuale di diplomati che ha acquisito piu’ della
meta di CFU dopo un anno di universita' € superiore ai
riferimenti regionali. Nel complesso laquotadi diplomati che o
ha un contratto di lavoro o prosegue negli studi € decisamente
superiore aquellaregionale (superiore al 90%).

M otivazione del giudizio assegnato

Il successo formativo di ogni alunno del nostro Istituto € ampiamente riscontrabile dagli esiti scolastici conseguiti nelle scuole
superiori di secondo grado, a garanziadellavaliditadel curricolo in verticae.
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3A Process - Pratiche educative e didattiche

3A.1 Curricolo, progettazione e valutazione

Subarea: Curricolo e offerta formativa

3.1.a Curricolo

3.1.a.1 Numerosita' degli aspetti relativi all'elaborazione del curricolo-PRIMARIA

Numerosita' degli aspetti relativi all'elaborazione del curricolo-PRIMARIA
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
1-2 aspetti 2,3 31 4.4
-4 i 4 4.2 4,2
validi S EEhe! 3 ’ ’

5-6 aspetti 39,8 35,3 33,5

Da7 aspetti in su 53,6 57,4 57,8
Situazione della scuola: :
RMIC84500D 5-6 aspet

3.1.a.1 Numerosita' degli aspetti relativi all'elaborazione del curricolo-SECONDARIA

Numerosita’ degli aspetti relativi all'elaborazione del curricolo-SECONDARIA

Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
1-2 aspetti 41 41 4,6
3-4 aspetti 37 41 42
validi e
5-6 aspetti 38,2 34,2 33,2
Da 7 aspetti in su 54,1 57,6 58

Situazione della scuola: q
RMIC84500D =G aspetl
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3.1.a.2 Tipologia degli aspetti del curricolo-PRIMARIA

| stituto:RM 1C84500D - Tipologia degli aspetti del curricolo-PRIMARIA
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuaéll\arllggiggosguola scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Curricolo di scuola per
il Presente 96,7 95,8 94
Curricolo di scuola per
R ETE R Presente 97,1 95,8 93,9
Curricolo di scuola per la
linguainglese Presente 93,2 92,5 90,6
Curricolo di scuola per
scienze Presente 91,2 90,1 88,7
Curricolo di scuola per atre
discipline Presente 88,9 88,5 86,9
Curricolo per lo sviluppo delle
competenze trasversali Dato mancante 57,3 60 59,2
Profilo delle competenze da
possedere in uscitadalla Presente 81,4 82,3 79,3
scuola
Quotadel monte ore annuale
per larealizzazione di
discipline e attivita Dato mancante 22,1 234 27
autonomamente scelte dalla
scuola
Altro Dato mancante 52 6,6 9,6

3.1.a.2 Tipologia degli aspetti del curricolo-SECONDARIA

| stituto:RM 1C84500D - Tipologia degli aspetti del curricolo-SECONDARIA
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuaéll\arllggiggosguola scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Curricolo di scuola per
il Presente 93,7 94,2 93,1
Curricolo di scuola per
matematica Presente 94 94,2 93,1
Curricolo di scuola per la
linguainglese Presente 91,7 91,7 90,6
Curricolo di scuola per
ST Presente 89,7 89,5 88,4
Curricolo di scuola per atre
discipline Presente 86,4 86,6 86,3
Curricolo per o sviluppo delle
competenze trasversali Dato mancante 59,6 61,4 59,1
Profilo delle competenze da
possedere in uscitadalla Dato mancante 82,1 83,7 80,4
scuola
Quotadel monte ore annuale
per larealizzazione di
discipline e attivita Dato mancante 21,9 23 26,4
autonomamente scelte dalla
scuola
Altro Dato mancante 53 6,9 9

Domande Guida

A partire dai documenti ministeriali di riferimento, in che modo il curricolo di istituto €' stato articolato per rispondere ai bisogni
formativi degli studenti e alle attese educative e formative del contesto locale?

Lascuola haindividuato quali traguardi di competenzagli studenti nei diversi anni dovrebbero acquisire? Sono individuate
anche |e competenze chiave europee (es. competenze socidli e civiche)?

Gli insegnanti utilizzano il curricolo definito dalla scuola come strumento di lavoro per laloro attivita?

Le attivitadi ampliamento dell’ offerta formativa sono progettate in raccordo con il curricolo di istituto?

Gli obiettivi e le abilitad/lcompetenze da raggiungere attraverso i progetti di ampliamento dell'offerta formativa sono individuati in
modo chiaro?
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Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
Lascuola, partendo dalle Indicazioni Nazionali, ha elaborato un |Ripristinare la Certificazione delle Competenze anche alla
proprio curricolo verticale, individuando e declinando le classe quinta della scuola primaria.

competenze disciplinari e trasversali per i diversi anni di corso.
Il curricolo, che si sviluppaa partire dalle caratteristiche del
contesto e dei bisogni formativi degli alunni, contempla anche
attivita di ampliamento dell’ offertaformativa. Allafine della
classe quinta e della terza media le famiglie ricevono siala
scheda di valutazione che una certificazione delle competenze,
acquisite dai propri figli, nell’ utilizzare i saperi appres per
affrontare situazioni reali semplici o complesse.
2)L"ampliamento dell’ offertaformativa € pianificato in
ottemperanza alle esigenze del contesto territoriae, alle
aspettative delle famiglie e ale attitudini degli alunni in entrata.
3)Per sostenere adeguatamente il prosieguo degli studi dei
nostri studenti (prevalentemente licei), particolare cura & messa
per attuare corsi di recupero di Italiano e Matematica e un corso
di latino.

Subarea: Progettazione didattica

3.1.c Presenza di prove strutturate per classi parallele

3.1.c.1 Provestrutturatein entrata-PRIMARIA

Prove strutturatein entrata-PRIMARIA

Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessuna prova 11,7 12,6 18,5
Prove svoltein1 02
validi discipline e 358 26,9
Prove svoltein 3 o piu
discipline G 4o Sl

Situazione della scuola:

RMIC84500D Prove svoltein 3 o piu' discipline

3.1.c.1 Provestrutturatein entrata-SECONDARIA

Prove strutturatein entrata-SECONDARIA

Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessuna prova 6,7 7,7 9,3
Prove svoltein102
validi discipline 15 143 159
Prove svoltein 3 o piu
discipline 78,3 78,1 74,8

Situazione della scuola:
RMI1C84500D

Prove svoltein 3 o piu' discipline
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3.1.c.2 Prove strutturate intermedie-PRIMARIA

Situazione della scuola:
RMI1C84500D

Prove strutturate intermedie-PRIMARIA

Riferimento Provinciae (%
scuole in cui sono presenti gli

Riferimento Nazionale (%
scuolein cui sono presenti gli

Riferimento Regionae (%
scuole in cui sono presenti gli

aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Nessuna prova 23,6 23,8 25,8
Prove svoltein102
vaidi discipline — 2t 22
Prove svoltein 3 o piu
discipline 44,6 485 51,7

Prove svoltein 3 o piu' discipline

3.1.c.2 Prove strutturate intermedie-SECONDARIA

RMIC84500D

Prove strutturate intermedieeSECONDARIA

Riferimento Provinciae (%
scuole in cui sono presenti gli

Riferimento Nazionale (%
scuolein cui sono presenti gli

Riferimento Regionae (%
scuole in cui sono presenti gli

aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Nessuna prova 30,9 28,6 33,2
vaid o e 1 155 159
Prove 3.”3!.‘&'.23 opid 531 55,9 51
Situazione della scuola: Nessuna prova

Domande Guida

Nella scuola vi sono strutture di riferimento (es. dipartimenti) per la progettazione didattica?

quali ordini/indirizzi di scuola?

| docenti effettuano una programmazione periodica comune per ambiti disciplinari €/o classi parallele? Per quali discipline? Per

In che modo avviene |'analis delle scelte adottate e la revisione della progettazione?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

1)1 docenti di entrambi gli ordini effettuano una
programmazione comune per ambiti disciplinari e class

1)Utilizzo non ancora capillare delle nuove tecnologie nella
didattica a causa delle risorse economiche limitate.

paralele, nell’otticadi Istituto Comprensivo che vede nel
successo formativo dell’ alunno il traguardo finale di un
processo di apprendimento di lunga durata.

2)La progettazione didattica, inoltre, offre percorsi
personalizzati ed & elaborata sulla base dei bisogni formativi
degli alunni, specie per i diversamente abili, per i BES e per i
DSA, peri quali e previsto un piano individualizzato (PDP).
3)Esistono gruppi di ricerca- azione di docenti che si
confrontano nellaRetedel | Municipio su temi innovativi,
didattici e valutativi. Sussiste un confronto continuo trai
dipartimenti disciplinari.

4)L’ utilizzo di prove strutturate comuni € sistematico e riguarda
lamaggior parte degli ambiti disciplinari dei due ordini di
scuola. | risultati della valutazione degli studenti sono usati in
modo sistematico per adeguare flessibilmente la
programmazione e progettare interventi didattici mirati.

5)I risultati delle prove Invalsi.

Subarea: Valutazione degli studenti

Domande Guida

Quali aspetti del curricolo sono valutati?

Gli insegnanti utilizzano criteri comuni di valutazione per i diversi ambiti/discipline? In quali discipline, indirizzi o ordini di
scuola é piu freguente |’ uso di criteri comuni di valutazione e in guali invece € meno freguente?

In che modo la scuola valuta I'acquisizione di competenze chiave non direttamente legate alle discipline (es. competenze sociai e
civiche, competenze digitali, imparare aimparare, spirito di iniziativa e imprenditorialita)?
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La scuola utilizza prove strutturate per classi parallele costruite dagli insegnanti? Per quali discipline? Per quali classi? Per quali
scopi (diagnostico, formativo, sommativo, ecc.)? Sono adottati criteri comuni per la correzione delle prove?

Nella scuola vengono utilizzati strumenti quali prove di valutazione autentiche o rubriche di valutazione? Quanto e diffuso il loro
utilizzo?

Lascuola adottaforme di certificazione delle competenze degli studenti (a conclusione della scuola primaria e secondaria di |
grado e del biennio di secondariadi Il grado)?

Lascuolarealizzainterventi didattici specifici a seguito della valutazione degli studenti?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
Per la scuola secondaria ogni due mesi sono convocati i Nei due ordini di scuolasolo in alcune classi vengono
dipartimenti disciplinari per aggiornare la progettazione somministrate prove strutturate intermedie comuni.

didattica anche allaluce di una condivisione tra docenti.

Per la scuola primaria, una volta a settimana, ogni team docente
si riunisce per la programmazione didattica ed educativa e, ogni
due mesi, per classi paralele per effettuare I’ aggiornamento e la
verificadel percorso svolto.

La scheda di valutazione quadrimestrale, per la scuola primaria
e secondaria, €il frutto del lavoro del gruppo di ricerca- azione
dell’Istituto in collaborazione con gli altri gruppi degli istituti
del | municipio. Tutti i docenti si adeguano atale criterio
comune di valutazione. Dal corrente anno scolastico, le schede
di valutazione sono consultabili dalle famiglie on line.

Nel nostro Istituto vengono somministrate prove strutturate in
entrata e finali per tre o piu discipline sianella scuola primaria
sianella secondaria

Ogni disciplina prevede a suo interno momenti dedicati a
recupero, consolidamento e potenziamento per decisione del
Collegio Docenti.




SNV - Scuola: RM1C84500D prodotto il :23/06/2017 14:48:11 pagina 24

Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola propone un curricolo aderente Situazione della scuola
alle esigenze del contesto, progetta attivita' didattiche
coerenti con il curricolo, valuta gli studenti utilizzando

criteri estrumenti condivisi.

La scuola non ha elaborato un proprio curricolo, oppure si é 1- Molto critica
limitata ariportare nel PTOF leindicazioni presenti nei
documenti ministeriali di riferimento senzarielaborarli. Non
sono stati definiti profili di competenze che gli studenti
dovrebbero acquisire nelle varie discipline. Le attivita di
ampliamento dell'offerta formativa non sono presenti, oppure
SoNo presenti ma non sono coerenti con il progetto formativo di
scuola e gli obiettivi e le abilita/competenze da raggiungere
non sono definiti in modo chiaro.

Nella programmazione didattica non sono definiti obiettivi di
apprendimento comuni per classi parallele o per ambiti
disciplinari. Non si utilizzano modelli condivisi per la
progettazione delle unita’ di apprendimento.

Non sono utilizzati criteri di valutazione e strumenti di
valutazione comuni, oppurei criteri di valutazione e gli
strumenti di valutazione comuni sono utilizzati solo da pochi
insegnanti o per poche discipline.

2 -

La scuola hadefinito alcuni aspetti del proprio curricolo, 3 - Con qualche criticital
rimandando per gli altri aspetti a quanto previsto nei documenti
ministeriali di riferimento. Ladefinizione dei profili di
competenza per le varie discipline e anni di corso € da
sviluppare in modo piu approfondito. Le attivita' di
ampliamento dell'offerta formativa sono per lo piu’ coerenti con
il progetto formativo di scuola. Gli obiettivi ele
abilita/competenze daraggiungere nelle attivita di
ampliamento dell’ offerta formativa non sono definiti sempre in
modo chiaro.

Ci sono referenti per la progettazione didatticae/o la
valutazione degli studenti e dipartimenti disciplinari, anche seil
personale € coinvolto in misuralimitata. La progettazione
didattica é condivisa parziamente trai docenti.

| docenti fanno riferimento a criteri di valutazione comuni
definiti alivello di scuola.

La scuola utilizza prove comuni per la valutazione degli
studenti, anche se non in modo sistematico. La scuolarealizza
interventi specifici a seguito dellavalutazione degli studenti,
anche se in modo saltuario.

La scuola ha elaborato un proprio curricolo a partire dai 5 - Positiva
documenti ministeriali di riferimento. Sono stati definiti i profili
di competenze per le varie discipline e anni di corso. Le attivita
di ampliamento dell'offerta formativa sono inserite nel progetto
educativo di scuola. Gli obiettivi e le abilitd/competenze da
raggiungere con queste attivita' sono definiti in modo chiaro.
Nella scuola sono presenti referenti e/o gruppi di lavoro sulla
progettazione didattica e/o la valutazione degli studenti e
dipartimenti disciplinari. La progettazione didattica viene
effettuata in modo condiviso per ambiti disciplinari. | docenti
utilizzano modelli comuni per la progettazione delle unita di
apprendimento.

Lascuola utilizzaforme di certificazione delle competenze
degli studenti. | docenti utilizzano alcuni strumenti comuni per
lavalutazione degli studenti e hanno momenti di incontro per
condividerei risultati dellavalutazione. La scuolarealizza
regolarmente interventi specifici a seguito della valutazione
degli studenti.
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La scuola ha elaborato un proprio curricolo a partire dai 7 - Eccellente
documenti ministeriali di riferimento, declinando le competenze
disciplinari e trasversali per i diversi anni di corso, che gli
insegnanti utilizzano come strumento di lavoro per la
progettazione delle attivita' didattiche. Il curricolo si sviluppa
tenendo conto delle caratteristiche del contesto e dei bisogni
formativi della specifica utenza. Le attivita' di ampliamento
dell'offerta formativa sono bene integrate nel progetto educativo
di istituto. Tutte le attivita' presentano una definizione molto
chiaradegli obiettivi e delle abilita/competenze da raggiungere.
Nella scuola sono presenti referenti €/o gruppi di lavoro sulla
progettazione didattica e/o la valutazione degli studenti e
dipartimenti disciplinari; i docenti sono coinvolti in maniera
diffusa

Gli insegnanti effettuano sistemati camente una progettazione
didattica condivisa, utilizzano modelli comuni per la
progettazione delle unita di apprendimento e declinano
chiaramente gli obiettivi e le competenze daraggiungere.
Lascuola utilizzaforme di certificazione delle competenze
degli studenti e specificai criteri ele modalita per valutarle. |
docenti utilizzano criteri di valutazione comuni e usano
strumenti diversificati per lavalutazione degli studenti (prove
strutturate, rubriche di valutazione, ecc.). L' utilizzo di prove
strutturate comuni € sistematico e riguarda la maggior parte
degli ambiti disciplinari etutti gli indirizzi/ordini di scuola. |
docenti si incontrano regolarmente per riflettere sui risultati
degli studenti. C'é unaforte relazionetrale attivita di
programmazione e quelle di valutazione degli studenti. |

risultati della valutazione degli studenti sono usati in modo
sistematico per riorientare la programmazione e progettare
interventi didattici mirati.

M otivazione del giudizio assegnato

| docenti programmano ed attivano un lavoro sinergico secondo quanto previsto dalle Indicazioni relative al curricolo verticale.
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3A.2 Ambientedi apprendimento

Subarea: Dimensione organizzativa

3.2.a Durata delle lezioni

3.2.a.1 Modalita' orarie adottate per la durata dellelezioni-PRIMARIA

Situazione della scuola:
RMI1C84500D

Modalita' orarie adottate per la durata dellelezioni-PRIMARIA
Riferimento Provinciale %

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Orario standard 94,1 88,7 79,6
Validi Orario ridotto 0,3 38 38
Orario flessibile 56 7,6 16,5

Orario standard

3.2.a1 Modalita' orarieadottate per la durata dellelezioni-SECONDARIA

Situazione della scuola:
RMI1C84500D

Modalita' orarie adottate per la durata delle lezioni-SECONDARIA
Riferimento Provinciale %

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Orario standard 88,4 83 73
Validi Orario ridotto 6,3 9,6 12,6
Orario flessibile 53 74 14,3

Orario standard

Domande Guida

€ adequata?

L'orario delle lezioni e articolato in modo adeguato rispetto alle esigenze di apprendimento degli studenti? La durata delle lezioni

In che modo la scuola cura gli spazi laboratoriali (individuazione di figure di coordinamento, aggiornamento dei materiali, ecc.)?
In che misurai diversi laboratori sono accessibili? Con quale frequenza sono utilizzati? Quando sono utilizzati (orario
curricolare, extracurricolare, ecc.)? Ci sono sedi, indirizzi o sezioni che vi accedono in misura minore?

economiche e materiali)?

In che modo la scuola utilizza le dotazioni tecnol ogiche presenti (fare riferimento alle dotazioni indicate nell'area 1.3 Risorse

biblioteca?

Quali servizi offre labiblioteca? Quali servizi potrebbero essere potenziati? Con quale frequenza gli studenti utilizzano la

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

1)Lascuola é dotata di due palestre, un’aula polifunzionale,
cingue laboratori (tre di informatica, uno espressivo, uno
scientifico) e tre biblioteche.

2)Ogni classe édotatadi tablet elavagna LIM per I’ utilizzo del
registro elettronico; il laboratorio di informatica viene utilizzato
previa articolazione oraria riportata su registro apposito.
3)Oltre dlaBibliotecadi Istituto, ogni singola classe organizza
una piccola biblioteca al suo interno.

4)Laduratadelle lezioni € di 60 minuti sia per la scuola
primaria che per la secondaria. Ogni lezione é calibrata sul
ritmo di apprendimento di ogni singolo alunno con particolare
attenzione verso gli alunni disabili, BES, DSA e stranieri.
All’interno di ogni ora disciplinare sono previsti momenti di
consolidamento, recupero e potenziamento secondo le
specificitadi ogni singolo alunno; sono previsti  due intervalli
per consentire agli alunni la possibilitadi socializzare e
beneficiare di una pausaristoratrice.

DIl numero dei collaboratori scolastici @ insufficiente a
garantire una piena vigilanza durante |o svolgimento delle
attivita scolastiche sia curricolari che extracurricolari, specie
per la planimetria delle due sedi ad angolo retto.

Subarea: Dimensione metodologica
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Domande Guida

Quali metodol ogie didattiche sono utilizzate dai docenti (es. cooperative learning, classi aperte, gruppi di livello, flipped
classroom, ecc.)? Lascuolarealizza progetti o iniziative che promuovono I'uso di specifiche metodol ogie didattiche?

In che misuragli insegnanti dichiarano di utilizzare le strategie didattiche strutturate (es. controllo dei compiti) e le strategie
didattiche attive (es. lavori in piccoli gruppi)?

Con quale frequenzai docenti si confrontano sulle metodologie didattiche utilizzate in aula?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

1)Lascuolaincentival’ utilizzo di modalita didattiche Non si rilevano punti di debolezza significativi.
innovative proporzionalmente alle risorse economiche e agli
strumenti in dotazione. La scuola ha attivato, nella scuola
primaria, unaclasse 2.0inlineacon il Piano Digitale delle
scuole; progressivamente si stanno introducendo attivita di
"Coding". Tutte le aule dell'l stituto sono state dotate di lavagne
LIM.

2)Gli studenti lavorano in gruppi, utilizzano i laboratori di
informaticain entrambe le sedi, realizzano ricerche e progetti,
producendo materiali condivisibili nelle classi parallele
(condivisione delle "buone pratiche").

Subarea: Dimensionerelazionale

Domande Guida

In che modo la scuola promuove la condivisione di regole di comportamento tragli studenti (es. definizione delle regole comuni,
assegnazione di ruoli e responsabilita, ecc.)?

Come sono le relazioni tragli studenti? E tra studenti e insegnanti? Ci sono alcune classi dove le relazioni sono piu difficili?
Come sono le relazioni trainsegnanti?

Quale percezione hanno gli insegnanti delle relazioni con le altre componenti (studenti, genitori, personale ATA)?

Ci sono situazioni di frequenzairregolare da parte degli studenti (es. assenze ripetute, frequenti ingressi ala seconda ora)?

In caso di comportamenti problematici da parte degli studenti quali azioni promuove la scuola? Queste azioni sono efficaci ?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

1)Nel Collegio Docenti e nelle altre sedi istituzionali vi e un' 1)Leregole di comportamento sono definite e condivise, ma
atmosfera di confronto, di dialogo e di fiduciareciproca, nella|non sempre |’ intervento educativo svolto dai docenti s mostra
quale si condividono regole ed obiettivi comuni. univoco in tutte le classi.

2)Nellascuolanon si registrano episodi di una qualche
rilevanza criticain quanto viene svolta un’ azione preventiva
attraverso I’ attivazione di progetti mirati. In caso pero di

episodi problematici si convocaun Consiglio straordinario di
Classe el’Organo di garanzia per comminare un’ eventuale
sanzione disciplinare all’ alunno.

3)Per promuovere una maggiore collaborazione Scuola-
Famiglia e potenziare competenze sociali del vari ruoli
educativi, lascuola haredatto un Patto di Corresponsabilita che
viene sottoscritto dalle famiglie ainizio anno e che elencali
doveri di tutti i soggetti presenti nell’ Istituto. Tale documento si
ispiraa Regolamento di Istituto ed entrambi sono finalizzati
alla promozione delle competenze sociali e civiche degli
studenti e dei loro genitori.

4)L’Istituto promuove regole condivise di comportamento
declinate nel Patto di corresponsabilita, nel Regolamento
d'Istituto, nel Consiglio d'Istituto inserendo nel P.T.O.F attivita
mirate al’ educazione allalegalita, svolte conil Comando dei
Carabinieri, laGuardia di Finanza, laProtezione civilee
Polizia postale.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola cura gli aspetti organizzativi, Situazione della scuola
metodologici erelazionali dell'ambiente di apprendimento.
L'organizzazione di spazi e tempi non risponde alle esigenze di 1- Molto critica

apprendimento degli studenti. Gli spazi laboratoriali, le
dotazioni tecnol ogiche e la biblioteca non ¢i sono 0 non sono
usati dalle classi.

A scuolanon ¢i sono momenti di confronto trainsegnanti sulle
metodologie didattiche e |le metodologie utilizzate sono limitate.
Leregole di comportamento non sono definite. Ci sono molte
situazioni difficili da gestire nelle relazioni tra studenti o tra
studenti e insegnanti. | conflitti non sono gestiti 0 sono gestiti
ricorrendo a modalita non efficaci.

2 -

L'organizzazione di spazi e tempi risponde parzialmente ale 3 - Con qualche criticital
esigenze di apprendimento degli studenti. Gli spazi
laboratoriali, le dotazioni tecnologiche e la biblioteca sono usati
da un numero limitato di classi.

A scuolaci sono momenti di confronto trainsegnanti sulle
metodologi e didattiche, anche se sono pochi o coinvolgono
pochi insegnanti. Si utilizzano metodologie diversificatein
poche classi.

Leregole di comportamento sono definite, ma sono condivise
in modo disomogeneo nelle classi. Le relazioni tra studenti etra
studenti e insegnanti sono abbastanza positive, anche se ¢i sono
alcune situazioni difficili dagestire. | conflitti sono gestiti,
anche se le modalita adottate non sono sempre adeguate.

4-

L 'organizzazione di spazi e tempi risponde ale esigenze di @ 5 - Positiva
apprendimento degli studenti. Gli spazi laboratoriali, le

dotazioni tecnol ogichee la biblioteca sono usati dalla maggior
parte delle classi.

A scuola ci sono momenti di confronto trainsegnanti sulle
metodologie didattiche e si utilizzano metodologie diversificate
nelle classi. Gli studenti lavorano in gruppi, utilizzano le nuove
tecnologie, realizzano ricerche o progetti.

Leregole di comportamento sono definite e condivise nelle
classi. Le relazioni tra studenti e tra studenti e insegnanti sono
positive. | conflitti con gli studenti sono gestiti con modalita
adeguate.

6 -

L'organizzazione di spazi e tempi risponde in modo ottimale 7 - Eccellente
alle esigenze di apprendimento degli studenti. Gli spazi
laboratoriali, le dotazioni tecnologichee |a biblioteca sono usati
con frequenza elevata da tutte le classi.

A scuola ci sono humerosi momenti di confronto tra insegnanti
sulle metodologie didattiche, I'utilizzo di metodologie
didattiche diversificate € una pratica ordinariain tutte le classi.
Leregole di comportamento sono definite e condivise in tutte le
classi. Lerelazioni tra studenti e tra studenti e insegnanti sono
molto positive. | conflitti con gli studenti sono gestiti con
modalita efficaci.

M otivazione del giudizio assegnato

La nostra scuola offre un sereno e proficuo ambiente di apprendimento riuscendo a soddisfare un’ utenza particolarmente attenta
ed esigente.
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3A.3 Inclusione e differenziazione

Subarea: Inclusione

3.3.a Attivita' di inclusione

3.3.a.1 Azioni attuate per I'inclusione

Azioni attuate per I'inclusione
Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Nessuna o una azione fra
quelleindicate 121 14.3 108
o7 Due o tre azioni fraquelle
Validi o 75,2 72,2 66,1
Quattro o cinque azioni fra
quelleindicate 127 134 231
Situazione della scuola: _
RMIC84500D Zcalul]

Domande Guida

Quali attivitarealizzala scuola per favorire I’inclusione degli studenti con disabilita nel gruppo dei pari? Queste attivita sono
efficaci?

Gli insegnanti curricolari e di sostegno utilizzano metodol ogie che favoriscono una didattica inclusiva? Questi interventi sono
efficaci? |l raggiungimento degli obiettivi definiti nei Piani Educativi Individualizzati viene monitorato con regolarita?

In che modo la scuolasi prende curadegli altri studenti con bisogni educativi speciali? | Piani Didattici Personalizzati sono
aggiornati con regolarita?

Lascuolareadlizza attivita di accoglienza per gli studenti stranieri dapoco in Italia? Questi interventi riescono afavorire
I"inclusione degli studenti stranieri?

Lascuolaredizzapercorsi di linguaitaliana per gli studenti stranieri dapoco in Italia? Questi interventi riescono afavorireil
successo scolastico degli studenti stranieri?

Lascuolaredizzaattivita su temi interculturali e/o sullavalorizzazione delle diversita? Qual e laricadutadi questi interventi
sullaqualitadei rapporti tragli studenti?

E stata fatta una verifica del raggiungimento degli obiettivi contenuti nel Piano annuale per I'inclusione?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

L’ Istituto pone particolare attenzione all'inserimento nel gruppo
classe degli studenti con disabilita e degli alunni BES e DSA
promuovendo un curricolo incentrato sulle diversita e percorsi
formativi inclusivi, mediante attivita

individualizzate, di piccolo gruppo e laboratoriali. La scuola
elabora una politicadi promozione dell’ integrazione e
dell’inclusione condivisa datutto il personale scolastico.Gli
incontri di Interclasse, le riunioni di Dipartimento disciplinare e
i Consigli di classe individuano curricula attenti ai vari stili di
apprendimento. Gli insegnanti curricolari e di sostegno,
coadiuvati dalle figure strumentali di riferimento, collaborano
per pianificare interventi didattici adeguati, analizzano i dati
rilevati, prendendo atto della relazione clinica, definiscono,
condividono ed attuano il PEI per i disabili eil PDP per i DSA
0 BES. Il DS tiene conto delle competenze del docente di
sostegno affinché I’ azione didatticarisulti piu efficiente ed
efficace; convoca e presiede il GLH di Istituto; curai rapporti
con le cooperative sociali, i responsabili ASL, i medici privati e
le famiglie. Il nostro territorio non presenta un’ utenza
considerevole di alunni stranieri: si trattadi pochi studenti di
seconda generazione, gia alfabetizzati; di conseguenza non si
rilevalanecessita di attivare percorsi di Italiano per stranieri.

E’ stato organizzata una Tavolarotondadi confronto trai
massimi esponenti delle Comunita religiose presenti a Roma.

Allaluce di un organico non stabile nella sua totalita,necessita
potenziare corsi di formazione e/o aggiornamento su tematiche
inerenti I'inclusione e le varietipologie dei disturbi

dell’ apprendimento.
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Subarea: Recuper o e potenziamento

Domande Guida

Quali gruppi di studenti presentano maggiori difficolta di apprendimento?

Quali interventi sono realizzati per rispondere alle difficolta di apprendimento degli studenti?

Sono previste forme di monitoraggio e valutazione dei risultati raggiunti dagli studenti con maggiori difficolta?

Gli interventi che la scuolarealizza per supportare gli studenti con maggiori difficolta sono efficaci?

In che modo la scuolafavorisceil potenziamento degli studenti con particolari attitudini disciplinari?

Gli interventi di potenziamento realizzati sono efficaci?

Nel lavoro d’ aulaquali interventi individualizzati in funzione dei bisogni educativi degli studenti vengono utilizzati? Quanto
diffuso I'utilizzo di questi interventi nelle varie classi della scuola?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Oltre ai DSA e BES, gli alunni che presentano maggiori
difficolta sono, in minima percentuale, studenti con situazioni
socio-culturali svantaggiate. Nello specifico si prevedono
attivita adattate rispetto a compito comune (in classe), attivita
differenziate con materiale predisposto (in classe),
affiancamento/guida nell’ attivita comune (in classe), attivita di
approfondimento/recupero in piccoli gruppi, didattica
laboratoriale per microgruppi, tutoraggio tra pari, cooperative
learning.

Lascuola prevede all’interno del P.T.O.F corsi di recupero
pomeridiani in orario extrascolastico di Italiano e Matematica
per la scuola secondaria, oltre ai costanti interventi di
consolidamento effettuati al’interno dell’ orario curricolare
nelle singole discipline in entrambi gli ordini di scuola.

L’ apprendimento viene costantemente monitorato; al termine
del corso si somministra una verificafinale sugli argomenti
affrontati e s propone un questionario ai ragazzi e ale famiglie
per comprendere | punti di forzae di debolezza. La

parteci pazione € sempre risultata consapevole e motivata

L’ elevato numero di studenti per classe rende difficile
realizzare una efficace azione di potenziamento delle
eccellenze. In orario extrascolastico, solo in unadelle sedi di
scuola secondaria, & stato possibile attivare un corso di
matemati ca specifico sulle eccellenze.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola cural'inclusione degli studenti Situazione della scuola
con bisogni educativi speciali, valorizza le differenze
culturali, adegua |'insegnamento ai bisogni formativi di
ciascuno studente attraver so percorsi di recupero e
potenziamento.

Le attivita realizzate dalla scuola sono insufficienti a garantire 1- Molto critica
I'inclusione degli studenti con bisogni educativi speciali. La
scuola non dedica sufficiente attenzione al rispetto delle
differenze e delladiversita culturale.

Ladifferenziazione dei percorsi didattici in funzione dei bisogni
formativi dei singoli studenti € assente o insufficiente, oppure
singoli insegnanti realizzano percors differenziati in poche
classi, senzaforme di coordinamento delle attivita alivello di
scuola.

2 -

Le attivita realizzate dalla scuola per gli studenti con bisogni 3 - Con qualche criticital
educativi speciali sono sufficienti. Laqualita’ degli interventi
didattici per gli studenti con bisogni educativi speciali &in
generale accettabile, ma ci sono aspetti damigliorare. Gli
obiettivi educativi per questi studenti sono scarsamente definiti
eil loro raggiungimento non viene monitorato. La scuola dedica
un'attenzione appena sufficiente al rispetto delle differenze e
delladiversita culturale.

Ladifferenziazione dei percorsi didattici in funzione dei bisogni
formativi dei singoli studenti € sufficientemente strutturata,
anche se non applicatain modo diffuso alivello di scuola. Gli
obiettivi educativi non sempre sono definiti € non sono presenti
forme di monitoraggio e valutazione per verificarneil
raggiungimento. Gli interventi individualizzati nel lavoro d'aula
sono poco diffusi alivello di scuola

4-

Le attivita realizzate dalla scuola per gli studenti con bisogni 5 - Positiva
educativi speciali sono efficaci. In generale le attivita didattiche
sono di buona qualita. La scuola monitorail raggiungimento
degli obiettivi previsti per gli studenti con bisogni educativi
speciali. La scuola promuoveil rispetto delle differenze e della
diversita culturale.

Ladifferenziazione dei percorsi didattici in funzione dei bisogni
educativi dei singoli studenti € ben strutturataalivello di
scuola. Gli obiettivi educativi sono definiti e sono presenti
modalita di verificadegli esiti. Gli interventi individualizzati
nel lavoro d'aula sono piuttosto diffusi alivello di scuola

@ >

Nelle attivita' di inclusione sono attivamente coinvolti diversi 7 - Eccellente
soggetti (docenti curricolari, di sostegno, tutor, famiglie, enti
locali, associazioni) compreso il gruppo dei pari. Le attivital
didattiche per gli studenti con bisogni educativi speciali sono di
buona qualita. La scuola monitora sistematicamente il
raggiungimento degli obiettivi previsti per gli studenti con
bisogni educativi speciali e a seguito di cio', se necessario, gli
interventi vengono rimodul ati.

La scuola promuove efficacemente il rispetto delle differenze e
delladiversita culturale.

Ladifferenziazione dei percorsi didattici in funzione dei bisogni
formativi dei singoli studenti € efficacemente strutturata a
livello di scuola; le attivitarivolte ai diversi gruppi di studenti
raggiungono tutti i potenziali destinatari. Gli obiettivi educativi
sono ben definiti e sono adottate modalita di verificadegli esiti.
Gli interventi individualizzati sono utilizzati in maniera
sistematica nel lavoro d aula.

M otivazione del giudizio assegnato

Lascuola s attiva con percors attenti alla diversita promuovendo attivita efficaci per |'inclusione.
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3A.4 Continuita' e orientamento

Subarea; Continuita'

3.4.a Attivita' di continuita’

3.4.a.1 Tipologia delle azioni realizzate per la continuita'

-PRIMARIA
Istituto:RM | C84500D - Tipologia delle azioni realizzate per la continuita’
-PRIMARIA
Y] : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuaék(;?ggilslgosguola scuolein cui sono presenti gli  scuolein cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)

Incontri tra insegnanti
dell'infanzia e dellaprimaria
per scambio di informazioni Presente 96,1 96,7 96,6

utili allaformazione delle
classi

Incontri trainsegnanti
dell'infanzia e della primaria
per definire le competenze in Presente 798 834 83

uscitaein entrata
Visitadella scuola primaria da Presente 945 04,7 %

parte dei bambini dell'infanzia

Attivital educative per i
bambini dell'infanzia con Presente 704 69,3 65,7
insegnanti della primaria

Attivita' educative comuni tra
bambini dell'infanziae della Presente 834 83,7 79
primaria
Trasmissione dall'infanzia alla
primariadi fascicoli articolati
sul percorso formativo dei
singoli studenti

Altro Dato mancante 15,3 14,8 14,3

Dato mancante 61,9 62,7 63,9

3.4.a.1Tipologia delle azioni realizzate per la continuita’

-SECONDARIA
Istituto:RM 1C84500D - Tipologia delle azioni realizzate per la continuita’
-SECONDARIA
A : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuaéﬁ?gg%go%mla scuolein cui sono presenti gli  scuolein cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Incontri trainsegnanti della
primaria e della secondaria per
scambio di informazioni utili e 2 2s e
alaformazione delle classi
Incontri trainsegnanti della
primaria e della secondaria per
definire le competenze in e e a2 da
uscitaein entrata
Visitadella scuola secondaria
da parte degli studenti della Presente 95 95,3 95
primaria
Attivital educative per studenti
della primaria con insegnanti Presente 84,1 84,4 74,1
della secondaria
Attivita' educative comuni tra
studenti dellaprimaria e della Presente 81,8 83 734
secondaria
Trasmissione dalla primaria
alasecondariadi fascicoli
articolati sul percorso PrEEEE 55.3 25 518
formativo dei singoli studenti
Altro Dato mancante 13,2 12,9 13,7

Domande Guida

Quali azioni realizzala scuola per garantire la continuita educativa per gli studenti nel passaggio da un ordine di scuola all’ altro?
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attese in ingresso, prevenzione degli abbandoni, ecc.)?

Gli insegnanti di ordini di scuoladiversi si incontrano per parlare della continuita educativa (formazione delle classi, competenze

Gli interventi redlizzati per garantire la continuita educativa sono efficaci?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Lascuola considera la Continuita e I’ Orientamento due progetti
fondamentali nel proprio P.T.O.F e si avvale di due figure
strumentali, una per ciascun ordine di scuola. Essendo Istituto
Comprensivo, é stato elaborato un curricolo verticale per
assicurare una proficua continuitaistruttiva, educativa e
formativatrai diversi ordini di scuola. Vengono attivati
laboratori per gruppi misti di alunni che producono elaborati di
varia natura (drammatizzazione e produzioni grafico pittoriche,
nella Scuola dell'Infanzia e Primaria, e testuali per la
Secondaria) per facilitare il passaggio daunascuolaalla
successiva, per ridurre I'impatto emotivo e facilitare
I'inserimento. | docenti delle classi quinte della scuola primaria
incontrano i colleghi delle future prime medie per analizzare
eventuali situazioni problematiche e per definire le competenze
in uscita e in entrata degli studenti. Per 1a scuola primaria
I’insegnante funzione strumentale incontra le coordinatrici delle
scuole dell'infanzia territoriali che forniscono indicazioni
relative agli alunni iscritti alle future classi prime successive. A
fine dicembre e inizio gennaio si svolgono gli Open Day per
illustrare e far conoscere ai genitori le peculiarita e gli ambienti
del nostro Itituto. A settembre, nelle classi prime di entrambi
gli ordini, s somministrano prove di ingresso nelle principali
aree disciplinari. Gli interventi realizzati per garantire la
continuita educativa risultano compl essivamente soddisfacenti.

Non s rilevano significativi punti di debolezza.

Subarea: Orientamento

3.4.b Attivita' di orientamento

3.4.b.1 Tipologia delle azioni realizzate per I'orientamento-SECONDARIA

Istituto:RM 1 C84500D - Tipologia delle azioni realizzate per |'orientamento-SECONDARIA
Y] : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuaéﬁﬁ]ggilslgosguola scuolein cui sono presenti gli  scuolein cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Percorsi di orientamento per la
comprensione di se' e delle Presente 74,5 74,6 81,6
proprie inclinazioni
Collaborazione con soggetti
esterni per le attivita di Dato mancante 56 48,2 55,8
orientamento
Utilizzo di strumenti per
I EETET G Presente 69,5 63,2 55,1
Presentazione agli studenti dei
diversi indirizzi di scuola Presente 97,7 97,8 97,8
secondariadi |l grado
Monitoraggio degli studenti
dopo |'uscita dalla scuola Presemte A A Al
Incontri individuali degli
studenti con i docenti referenti
per I'orientamento per ricevere Dato mancante 52,6 54,9 58,4
supporto nella sceltadella
scuola superiore
Predisposizione di un modulo
articolato per il consiglio
orientativo da consegnare agli Dl U@ = e 76,4
studenti
Altro Dato mancante 18,9 19 211

Domande Guida

Lascuolarealizza percors di orientamento per la comprensione di sé e delle proprie inclinazioni? Quali classi sono coinvolte?
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Lascuolarealizza attivitadi orientamento finalizzate alla scelta del percorso formativo successivo? Queste attivita coinvolgono
le realta formative del territorio? La scuola organizzaincontri/attivitarivolti alle famiglie sulla sceltadel percorso formativo
successivo?

Lascuolarealizza attivita di orientamento al territorio e alle realta produttive e professionali?

Lascuola secondariadi | grado monitora quanti studenti seguono il consiglio orientativo?

In che modo la scuola monitora se le attivita di orientamento sono efficaci?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
L’ Orientamento scolastico, svolto nelle classi terze, interessain |Le famiglie degli alunni in uscita dallaterza classe, talvolta,
particolar modo gli operano una scelta differente da quella indicata dalla scuola

alunni in uscita che si trovano di fronte ad importanti snodi che |nel consiglio orientativo.
impongono scelte il piu possibile mature e consapevoli dopo il
conseguimento del diploma.

E’ stato attuato un percorso di Orientamento, in collaborazione
con altre scuole, con I’ apporto della funzione strumental e di
riferimento, per facilitare nei ragazzi una consapevolezza
relativa alle proprie capacita, interessi, attitudini, valori,
aspettative; per testare competenze e abilitatrasversali e
disciplinari, richieste per accedere ai diversi indirizzi della
scuola secondariadi 1l grado; per rispondere alle esigenze di
raccordo tra scuola secondariadi | grado e di 1l grado, anche
alaluce della Riforma Scolastica; per prevenire ladispersione.
Dopo unafase preliminare, con condivisione degli indicatori del
progetto e dell’ articolazione internatrai vari ordini di scuola,
nellafase seguente si predispongono prove inerenti le aree
disciplinari: umanistico-letteraria, linguistica e scientifica. Nella
fase operativasi somministrano, nelle classi terze, le prove
predisposte.

Si svolgono, inoltre, ulteriori attivitadi tipo informativo e
formativo, tramite la diffusione di materiale predisposto dai
singoli istituti. Successivamente si definiscono incontri con i
docenti referenti delle Scuole Secondarie di 11 grado che
illustrano i Piani dell’ Offerta Formativadel propri Istituti.

Subarea: Alternanza scuola - lavoro

Domande Guida

Quante convenzioni la scuola stipula con imprese, associazioni, enti o altri soggetti disponibili ad accogliere studenti in percorsi
di alternanza scuola-lavoro? Con quali tipologie di imprese, associazioni, ecc. vengono stipulate convenzioni? La gamma delle
imprese con cui la scuola stipula convenzioni € diversificata?

Lascuola conosce i fabbisogni formativi del tessuto produttivo del territorio?

In che modo la scuola progettai percorsi di aternanza scuola-lavoro (esperienze di co-progettazione, ruolo dei tutor di scuolae
dei tutor aziendali, ecc.)?

In che modo i percorsi di alternanza scuolalavoro si integrano con il Piano dell’ offerta formativa triennal e della scuola?

In che modo la scuolamonitorai percorsi di alternanza scuola-lavoro?

L a scuola ha definito le competenze attese per gli studenti al termine dell'esperienza di aternanza?

In che modo la scuola valuta e certifica le competenze acquisite dagli studenti a termine del percorso di alternanza scuola-
lavoro?

Nell'ultimo anno si €' verificato un aumento del numero delle convenzioni stipulate rispetto agli anni precedenti? Per quale
motivo?

Nell'ultimo anno si €' verificato un aumento del numero degli studenti che prendono parte ai percorsi di alternanza scuola-lavoro
rispetto agli anni precedenti? Quali sono le ricadute per la scuola?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) | Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
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L’ Orientamento scolastico, svolto nelle classi terze, interessain |Lefamiglie degli alunni in uscita dallaterza classe, talvolta,
particolar modo gli operano una scelta differente da quella indicata dalla scuola
alunni in uscita che si trovano di fronte ad importanti snodi che |nel consiglio orientativo.

impongono scelte il piu possibile mature e consapevoli dopo il
conseguimento del diploma.

E’ stato attuato un percorso di Orientamento, in collaborazione
con altre scuole, con I’ apporto della funzione strumental e di
riferimento, per facilitare nei ragazzi una consapevolezza
relativa alle proprie capacita, interessi, attitudini, valori,
aspettative; per testare competenze e abilitatrasversali e
disciplinari, richieste per accedere ai diversi indirizzi della
scuola secondariadi 1l grado; per rispondere alle esigenze di
raccordo tra scuola secondariadi | grado e di 11 grado, anche
alaluce della Riforma Scolastica; per prevenire ladispersione.
Dopo unafase preliminare, con condivisione degli indicatori del
progetto e dell’ articolazione internatrai vari ordini di scuola,
nellafase seguente si predispongono prove inerenti le aree
disciplinari: umanistico-letteraria, linguistica e scientifica. Nella
fase operativasi somministrano, nelle classi terze, le prove
predisposte.

Si svolgono, inoltre, ulteriori attivitadi tipo informativo e
formativo, tramite la diffusione di materiale predisposto dai
singoli istituti. Successivamente si definiscono incontri con i
docenti referenti delle Scuole Secondarie di 11 grado che
illustrano i Piani dell’ Offerta Formativadel propri Istituti.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola garantisce la continuita’ dei Situazione della scuola
percorsi scolastici e cura |'orientamento per sonale,
scolastico e professionale degli studenti.

Le attivital di continuita’ e/o di orientamento sono assenti 0 1- Molto critica
insufficienti, oppure singoli insegnanti realizzano attivita' di
continuita' e/o orientamento limitatamente ad al cune sezioni,
senza forme di coordinamento alivello di scuola

Per la scuola secondaria di |1 grado - La scuola ha stipulato
convenzioni con un partenariato non diversificato di imprese ed
associazioni del territorio. 1| numero di convenzioni €
nettamente inferiore a riferimento provinciale. La scuolanon
haintegrato nella propria offertaformativai percorsi di
alternanza scuola - lavoro. | progetti di alternanza non
rispondono ai fabbisogni formativi del tessuto produttivo del
territorio. Le attivita' di alternanza non vengono monitorate. La
scuola non ha definito e competenze attese per gli studenti a
conclusione dei percorsi di alternanza e non utilizza criteri di
valutazione delle competenze acquisite a termine
dell'alternanza

2 -

Leattivita di continuita’ presentano un livello di strutturazione 3 - Con qualche criticita
sufficiente anche se sono prevalentemente orientate alla
formazione delle classi.

Leattivita di orientamento coinvolgono almeno tutte le classi
finali. Laqualita’ delle attivita proposte agli studenti €' in
genere accettabile, anche se per 1o piu' limitate a presentare i
diversi indirizzi di scuola superiore/ corsi di studio universitari.
La scuola non monitorai risultati delle proprie azioni di
orientamento.

Per la scuola secondaria di |1 grado - La scuola ha stipulato
convenzioni con un partenariato non diversificato di imprese ed
associazioni. Il numero di convenzioni stipulate € di poco
inferiore a riferimento provinciae. La scuolahaintegrato in
modo non organico nella propria offertaformativai percors di
alternanza scuola— lavoro. | progetti di alternanza scuolalavoro
rispondono solo in parte ai fabbisogni professionali del
territorio e alle esigenze formative degli studenti. Le attivita di
alternanza scuola— lavoro vengono monitorate in modo
occasionale. La scuolanon definiscei criteri di valutazione
delle competenze acquisite a termine del percorso di aternanza
scuola-lavoro.

4-

Leattivita di continuita’ sono ben strutturate. La collaborazione 5 - Positiva
trai docenti di ordini di scuoladiversi € consolidata. La scuola
realizza diverse attivita finalizzate ad accompagnare gli studenti
nel passaggio da un ordine di scuola al’atro.

Leattivita di orientamento sono ben strutturate e coinvolgono
anche le famiglie. La scuolarealizza percorsi finalizzati alla
conoscenza di sé e delle proprie attitudini. Gli studenti
dell'ultimo anno e le famiglie, oltre a partecipare ale
presentazioni delle diverse scuol€e/indirizzi di studio
universitario, sono coinvolti in attivita' organizzate all'esterno
(scuole, centri di formazione, universita). La scuolarealizza
attivita' di orientamento alle realta produttive e professionali
del territorio. La scuolamonitorai risultati delle proprie azioni
di orientamento; un buon numero di studenti segueil consiglio
orientativo della scuola.

Per la scuola secondaria di |1 grado - La scuola ha stipulato
convenzioni con un variegato partenariato di imprese ed
associazioni. Il numero di convenzioni stipulate € uguale o di
poco superiore a riferimento provinciae. La scuola haintegrato
nella propria offertaformativai percorsi di alternanza scuola—
lavoro. | progetti di alternanza rispondono ai fabbisogni
professionali del territorio. Le attivita di alternanza vengono
monitorate. La scuola valuta e certificale competenze degli
studenti al termine del percorso di aternanza
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@ >

Leattivita di continuita’ sono organizzate in modo efficace. La 7 - Eccellente
collaborazione tra docenti di ordini di scuoladiversi € ben
consolidata e si concretizza nella progettazione di attivita per
gli studenti finalizzate ad accompagnarli nel passaggio traun
ordine di scuolae I'altro. La scuola predispone informazioni
articolate sul percorso scolastico del singoli studenti (es.
portfolio) e monitoragli esiti degli studenti nel passaggio daun
ordine di scuola al'altro. Lascuolarealizza azioni di
orientamento finalizzate afar emergere le inclinazioni
individuali che coinvolgono piu' classi, non solo quelle
dell'ultimo anno. Inoltre propone attivita mirate afar conoscere
I offerta formativa presente sul territorio, anche facendo
svolgere attivita formative esterne (scuole, centri di
formazione, universita). Le attivita di orientamento sono ben
strutturate e pubblicizzate e coinvolgono anche le famiglie. La
scuolamonitorai risultati delle proprie azioni di orientamento;
la stragrande maggioranza degli studenti segueil consiglio
orientativo della scuola.

Per la scuola secondaria di |1 grado - La scuola ha stipulato
convenzioni con un partenariato diversificato di imprese ed
associazioni. Il numero di convenzioni stipulate & nettamente
superiore a riferimento provinciale. La scuola haintegrato in
modo organico nella propria offertaformativai percors di
alternanza scuola— lavoro. | progetti di alternanza scuolalavoro
rispondono in modo coerente ai fabbisogni formativi del tessuto
produttivo del territorio e alle esigenze formative degli studenti.
Leattivitadi aternanzavengono monitorate in maniera
regolare. La scuola ha definito le competenze attese per gli
studenti a conclusione dei percorsi di alternanza. La scuola
valuta e certificale competenze degli studenti a termine del
percorso di alternanza sulla base di criteri definiti e condivisi.

M otivazione del giudizio assegnato

Nel nostro Istituto, Continuita ed Orientamento vengono intesi come momenti di reale e proficua collaborazione, finalizzati a
coordinamento dei curricoli degli anni ponte, alla comunicazione di informazioni sugli alunni e sui percorsi didattici effettuati.
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3B Process - Pratiche gestionali e organizzative

3B.5 Orientamento strategico e organizzazione della scuola

Subarea: Missione evisione della scuola

Domande Guida

Lamissione e la visione dell'istituto sono definite chiaramente?

lefamiglie eil territorio?

Lamissione e lavisione dell'istituto sono condivise all'interno della comunita scolastica? Sono rese note anche all'esterno, presso

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Lamissione dell’ Istituto e le priorita sono chiaramente riportate
sianellelinee di indirizzo del PTOF che esplicitate nel Piano di
miglioramento puntual mente redatto dal DS.

MISSION: Lascuolasi pone come:

1)Scuola orientativa poiché aiutal’ alunno a costruire la propria
identita culturale, affettivo-relazionale e sociale per effettuare le
proprie scelte in modo corretto e consapevole.

2)Scuola per laformazione della persona e del cittadino che
opera per il massimo sviluppo della personalita, nell’ ambito di
corrette e costruttive relazioni con gli altri e con I’ambiente nel
rispetto consapevole di norme e regolamenti.

3)Scuola della solidarieta che finalizza le proprie attivita
extracurriculari all’ attivazione di azioni di solidarietatra cui
adozioni a distanza per educare gli alunni al sostegno sociale.
Mission e priorita vengono condivise dall’ intera comunita
scolasticain sede di organi collegiali, rese note alle famiglie e
al territorio mediante il PTOF che & pubblicato sul sito della
scuola e diffuso alefamiglie anche in forma cartacea nonché
mediante comunicazione diretta al consiglio di Istituto dal DS.
Lamission viene sostenuta anche dagli EE.LL. che collaborano
con |’ Istituto tramite progetti specifici condivisi.

Implementare lo standard comunicativo con le famiglie tramite
comunicazione on line.

Subarea: Monitoraggio delle attivita

Domande Guida

In che modo |a scuolamonitoralo stato di avanzamento delle attivita che svolge? Quali strumenti di monitoraggio adotta?

Lascuola utilizzaforme di bilancio sociale per rendicontare la propria attivita all'esterno?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

A livello di organizzazione € stato istituito un mansionario delle
principai figure di sistema costantemente aggiornato in itinere
secondo le esigenze del servizio scolastico concordato in sede
di Collegio docenti; alivello di contrattazione integrativa di
Istituto avviene la valutazione delle azioni svolte conil
riconoscimento economico dovuto. A livello di progettazione &
stato istituito un monitoraggio in itinere e finale dellavalidita
del progetto nonché test di gradimento finale somministrato ad
alunni e famiglie. A livello di didattica, sono stati istituiti test in
ingresso e finali per il monitoraggio degli obiettivi conseguiti
dagli alunni nonché, in ambito di orientamento, il report del
primo anno degli istituti superiori pressoi quali sono stati
iscritti gli @unni in uscita dell’ anno precedente; esistono anche
test di gradimento delle famiglie sui viaggi di istruzione
effettuati.

Estendere il monitoraggio in itinere e finale atutte le classi
dell’ Istituto.

Subarea: Organizzazione dellerisorse umane
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3.5.b Gestione del Fondo di Istituto

3.5.b.1 Ripartizione del FIStrainsegnanti e personale ATA

Istituto:RM 1C84500D %
Situazione della scuola:

- Ripartizione del FIStrainsegnanti e personale ATA

opzione RMIC84500D % Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Percentuale del FIS per gli
insegnanti 65 70,7 70,9 72,8
Percentuale del FIS per gli
ATA 35 29,4 29,2 27,3

Domande Guida

Quanti docenti ne beneficiano? Quanti ATA?

Quali funzioni strumentali haindividuato la scuola e quanti docenti svolgono tali funzioni? Come é ripartito il Fondo di istituto?

In che modo sono gestite le assenze del personale?

C’'eunachiaradivisione dei compiti e delle areedi attivitatrail personale ATA?

Le responsabilitaei compiti dei docenti che hanno incarichi specifici sono definiti in modo chiaro?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Il DS predispone una chiara organizzazione delle risorse umane
affidando responsabilita, ruoli e compiti funzionali ale attivitae
alle priorita, come s evince dall’ organigramma della scuola
pubblicato sul sito e dal mansionario delle figure di sistema. I
DSGA appronta un piano di lavoro individuando le figure e
carichi di lavoro secondo le esigenze dei due plessi e dei due
ordini di scuola.

1)Lamancanzadi un organico stabile del personale ATA con
turn over annuale anche a seguito di assegnazioni provvisorie;
2)L’elevato numero di assegnazioni provvisorie e part-time
concesse a personale.

Subarea: Gestione dellerisor se economiche

Domande Guida

L’ allocazione delle risorse economiche nel Programma annuale € coerente con il Piano Triennale dell’ Offerta Formativa?

Quanto spende in media la scuola per ciascun progetto (cfr. I'indice di frammentazione della spesa)?

Quali sono i tre progetti prioritari per lascuola? Qual € ladurata mediadi questi progetti ? Sono coinvolti esperti esterni?

Le spese si concentrano sui progetti prioritari (cfr. I'indice di concentrazione della spesa)?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

L' alocazione delle risorse economiche si concentra sui progetti
fondamentali, coerentemente con le scelte educative ritenute
prioritarie dalla scuola.

Daun’accurataanalisi dei dati forniti allascuola, emerge
chiaramente come nel nostro Istituto le spese si concentrano su
progetti incentrati sulle tematiche da essa ritenute prioritarie.

Non s rilevano punti di debolezza significativi.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola definisce la propria missione e Situazione della scuola
lavisione, monitora in modo sistematico le attivita che
svolge, individuaruoli di responsabilita’ e compiti per il
personale in modo funzionale e utilizza in modo adeguato le
risor se economiche.

Lamissione e lavisione della scuola non sono state definite 1- Molto critica
oppure sono state definite in modo vago. Non sono presenti
forme di monitoraggio delle azioni.

Ladefinizione delle responsabilita e dei compiti trale diverse
componenti scolastiche € poco chiarao non € funzionale
all'organizzazione delle attivita'. Le spese definite nel
Programma annual e non sono coerenti con le scelte indicate nel
Piano triennale dell'offerta formativa. Le risorse economiche
destinate ai progetti non sono investite in modo adeguato.

2 -

La scuola ha definito la missione e la visione, anche se sono 3 - Con qualche criticital
poco condivise nella comunita’ scolastica e con le famiglie eil
territorio. I monitoraggio delle azioni €' attuato in modo non
strutturato.

E' presente una definizione delle responsabilita e dei compiti
trale diverse componenti scolastiche, anche se non tutti i
compiti sono chiari e funzionali all'organizzazione delle
attivita.

Solo acune spese definite nel Programma annual e sono
coerenti con le scelte indicate nel Piano triennale dell'offerta
formativa. Solo una parte delle risorse economiche destinate ai
progetti sono investite in modo adeguato.

4-

La scuola ha definito la missione e la visione equeste sono @ 5 - Positiva
condivise nella comunita scolastica, con le famiglie eil

territorio. La scuola utilizza forme strutturate di monitoraggio
delle azioni.

Responsahilita e compiti delle diverse componenti scolastiche
sono individuati chiaramente.

Lamaggior parte delle spese definite nel Programma annuale
sono coerenti con le scelte indicate nel Piano triennae
dell'offertaformativa. La maggior parte delle risorse
economiche destinate ai progetti sono investite in modo
adeguato.

6 -

La scuola ha definito la missione e la visione e queste sono 7 - Eccellente
condivise nella comunita scolastica, con le famiglieeil
territorio. La scuola utilizzain modo sistematico forme
strutturate di monitoraggio delle azioni, che permettono di
orientare le strategie e riprogettare le azioni. Responsabilita e
compiti del personale sono individuati chiaramente e sono
funzionali ale attivita.

Tutte le spese definite nel Programma annuale sono coerenti
con le scelte indicate nel Piano triennale dell'offerta formativa.
Tutte le risorse economiche destinate ai progetti sono investite
in modo adeguato.

M otivazione del giudizio assegnato

Lamission della nostra scuola € ben chiara e condivisadall’ utenza e dal territorio. Per valorizzarla ulteriormente si auspica una
maggiore stabilita del corpo docente della scuola secondaria di primo grado che possa consolidare la progettualitain base alle
competenze possedute.
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3B.6 Sviluppo evalorizzazione dellerisor se umane

Subarea: Formazione

3.6.a Formazione per gli insegnanti

3.6.a.1 Numerosita' delle attivita di formazione

Istituto:RM1C84500D - Numerosita' delle attivita di formazione

opzione StuaéﬁT(e:gglslgosBuola; Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale

Numero di progetti di

formazione per gli insegnanti 5 11,55 12,27 13,79

Domande Guida
Lascuolaraccoglie le esigenze formative dei docenti e del personale ATA?

Quali temi per la formazione la scuola promuove e perche' (es. curricolo e competenze, bisogni educativi speciali, tecnologie
didattiche, ecc.)?

Qual € laqualita delleiniziative di formazione promosse dalla scuola?
Quali ricadute hanno le iniziative di formazione nell'attivita didattica e organizzativa?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
Per raggiungere con consapevolezza gli obiettivi fissati nel Potenziare ulteriormente corsi di formazione in sede per i
Piano Triennale dell’ Offerta Formativa e tendere alla docenti.

valorizzazione professionale e a miglioramento di tecniche
operative di insegnamento, ogni docente curaindividualmente e
di concerto con I’ Istituzione scolastica |’ auto-aggiornamento e
laformazione in servizio. Nel corrente anno scol astico sono
stati organizzati i seguenti corsi di formazione: utilizzo del
registro elettronico;didattica con laLIM; Flipped Classroom;
Cooperative Learning; Alto potenziale e utilizzo delle
tecnologie nella didattica.

Sul sito della scuola, nell'areariservata della Sezione docenti, €
possibile attuare un autoaggiornamento sui temi ricorrenti della
formazione e sulle nuove tecnologie.

Si incentivala partecipazione ainiziative esterne, si
organizzano incontri di formazione di alta qualita (esperti a
livello universitario) e si ospitano iniziative finalizzate
all'apertura con le associazioni del territorio. L’ Istituzione
scolastica, nella personadel Dirigente scolastico e del Collegio
dei Docenti, stilaun piano di formazione che tenga conto delle
esigenze formative dei docenti, dellarealta scolasticain
continuo divenire e degli aspetti organizzativi calati nella
situazione in essere.

Subarea: Valorizzazione delle competenze

Domande Guida

Lascuola utilizzale informazioni sulle competenze del personale (es. curriculum, corsi frequentati, ecc.)? In che modo? La
scuolatiene conto delle competenze del personale per unamigliore gestione delle risorse umane (es. assegnazione di incarichi
retribuiti, suddivisione dei compiti)?

Il peso attribuito ai diversi criteri dal Comitato per lavalutazione dei docenti € stato ritenuto adeguato dai docenti della scuola?
L a scuola adotta altre forme per |a valorizzazione delle professionalita?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) | Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri) |
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Lascuolaraccoglie nei fascicoli personali dei docenti i
documenti attestanti |e esperienze formative possedute ei corsi
frequentati.

Il Dirigente Scolastico, anche attraverso colloqui personali,
valorizzagli insegnanti assegnando loro incarichi sulla base
delle competenze in loro possesso; ove possibile viene
riconosciuto economicamenteil lavoro svolto con il FIS.
Nell'lstituto opera un corpo docente abbastanza stabile che
assicura una continuita nell'azione didattica. Trai docenti,
quelli con particolari competenze nelle aree linguistica,
informatica, artistica, musicale e motoria, mettono a
disposizione laloro professionalita per I’ attuazione di specifici
progetti didattici.

Attivare procedure standardizzate per il costante aggiornamento
delle competenze del personale docente e ATA.

Subarea: Collaborazionetrainsegnanti

3.6.b Formazione per il personale ATA

3.6.b.1 Numerosita' delle attivita' di formazione

. Situazione della scuola:
opzione RMIC84500D
Numero di progetti di
formazione per il personale 1
ATA

Istituto:RM | C84500D - Numerosita’ delle attivita' di formazione

Riferimento Provinciale (%
scuole che ha attivato gruppi
per argomento)

2,59

Riferimento Regionale (%
scuole che ha attivato gruppi
per argomento)

Riferimento Nazionale (%
scuole che ha attivato gruppi
per argomento)

2,56 2,57
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3.6.b.2 Tipologia degli argomenti delle attivita' di formazione

I stituto:RM 1C84500D - Tipologia degli argomenti delle attivita' di formazione
opzione StuaéﬁT(e:gglslgosBuola Riferimento Provinciale%  Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Accoglienza, vigilanza e
comunicazione L s — L2
11 proprio ruolo
nell'organizzazione scolastica,
collaborazione con insegnanti 0 1,38 1,58 2,24
e dirigente scolastico nei
processi d'innovazione
Gestione amministrativa del
personale 0 1,81 2 2,62
Altro 0 1,4 1,59 2,22
Gestione dell'emergenza e del
primo soccorso 0 1.64 182 245
Il servizio pubblico 0 1,71 1,88 2,42
Contratti e procedure
amministrativo-contabili 1 139 159 2.2
Procedure digitali sul SIDI 0 154 1,71 2,29
Gestione delle relazioni
interne ed esterne 0 1.36 1.56 218
Ricostruzioni di carrierae
rapporti con le ragionerie 0 1,36 1,55 2,17
territoriali
Gestione dei conflitti e del
gruppi di lavoro 0 14 16 221
Assistenza agli alunni con
disabilita 0 141 1,59 2,2
Disciplina dell'accesso alla
luce delle recenti innovazioni 0 1,39 1,57 2,2
normative
Gestione dei beni nei
EEoraeh 0 1,37 1,56 2,18
Gestione tecnicadel sito web
dellascuola 0 1,4 1,59 2,21
Supporto tecnico all’ attivital
didattica 0 1,36 1,55 2,17
Collaborazione insegnanti e
dirigenti scolastici nei processi 0 1,7 1,86 2,39
di innovazione
Autonomia scolastica 0 1,45 1,64 2,26
Gestione del bilancio e delle
rendicontazioni 0 142 161 225
Relazioni sindacali 0 1,36 1,55 2,18
Nuovadisciplinain materia di
appalti pubblici e
adempimenti connessi con i 0 S 1,59 221
progetti PON
Gestione delle procedure di
acquisto con il mercato 0 1,39 1,58 2,21
elettronico
Funzionalita' e sicurezza dei
[ e 0 1,66 1,86 2,49

Domande Guida

La scuola promuove la partecipazione dei docenti agruppi di lavoro? Su quali tematiche? Con quali modalita organizzative (es.
Dipartimenti, gruppi di docenti per class parallele, gruppi spontanei, ecc.)?

| gruppi di lavoro composti dainsegnanti producono materiali o esiti utili alla scuola?

Gli insegnanti condividono strumenti e materiali didattici? C'e€ uno spazio per laraccolta di questi strumenti e materiali (es.
archivio, piattaformaon ling)?

Quale percezione hanno gli insegnanti del confronto professionale e dello scambio di informazioni tra colleghi?

| Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) | Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
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Nella scuolaci sono i Dipartimenti, articolazioni disciplinari del
Collegio dei Docenti che hanno lafunzione di definire:

. gli obiettivi generali delle singole discipline;

. gli standard minimi in termini di contenuti e competenze
comuni atutte le class paralele;

.criteri uniformi di valutazione;

. prove d'ingresso per lavalutazione della situazione iniziale
degli allievi;

. raccordo con le dtre discipline;

. metodologie di insegnamento;

. proposte di attivita didattiche non curriculari attinenti I’ area
disciplinare propria;

. proposte per le adozioni dei libri di testo.

Oltre ai dipartimenti ci sono i gruppi di lavoro composti siada
insegnanti dei due ordini di scuolasiaall'interno di ciascun
ordine:

.gruppo Didattica e multimedialita;

.gruppo BES e disabilita;

.gruppo Accoglienza e Continuita;

.gruppo Ricerca-azione,

. gruppo Autovalutazione di istituto.

| gruppi dispongono di spazi e strumenti per il confronto. |
materiali prodotti vengono condivisi sul sito istituzionale della
scuolain pagine riservate e non.

Incrementare il numero degli incontri, nel corso dell'anno, fra
docenti dei due ordini di scuola
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuolavalorizzalerisorse Situazione della scuola
professionali, promuove per corsi formativi di qualita’ e
incentiva la collabor azione tra pari.

La scuola non promuove iniziative di formazione per il 1- Molto critica
personale, oppure leiniziative attivate non sono in relazione ai
bisogni formativi del personale o sono di scarsa qualita.

Le modalita’ adottate dalla scuola per valorizzare il personale
non sono chiare e gli incarichi non sono assegnati sulla base
delle competenze possedute.

Non sono presenti gruppi di lavoro composti da docenti, oppure
i gruppi non producono esiti utili alla scuola. Gli insegnanti non
condividono i materiali didattici.

2 -

Lascuolaredizzainiziative formative di qualita sufficiente, che 3 - Con qualche criticital
incontrano soltanto in parte i bisogni formativi del personale.
Le modalita’ adottate dalla scuola per valorizzare il personale
non sempre sono chiare e soltanto in alcuni casi gli incarichi
sono assegnati sulla base delle competenze possedute.

Nella scuola sono presenti gruppi di lavoro composti da
insegnanti, anche se la qualita dei materiali o degli esiti che
producono €' disomogenea. Soltanto alcuni insegnanti
condividono i materiali didattici.

4-

Lascuolaredizzainiziative formative di buona qualita’ e che 5 - Positiva
rispondono ai bisogni formativi del personale.

Le modalita’ adottate dalla scuola per valorizzare il personale
sono chiare e lamaggior parte degli incarichi sono assegnati
sulla base delle competenze possedute.

Nella scuola sono presenti gruppi di lavoro composti da
insegnanti, che producono materiali o esiti di buonaqualita. La
maggior parte degli insegnanti condivide materiali didattici di
vario tipo.

L, >

Lascuolaredizzainiziative formative di qualita elevata, che 7 - Eccellente
rispondono appieno ai bisogni formativi del personale. Le
modalita adottate dalla scuola per valorizzare il personale sono
chiare e condivise e gli incarichi sono assegnati

sistemati camente sulla base delle competenze possedute.

Nella scuola sono presenti pit gruppi di lavoro composti da
insegnanti, che producono materiali e strumenti di qualita
eccellente. Tutti gli insegnanti condividono materiali didattici di
vario tipo. | materiali didattici sono raccolti in modo
sistematico.

M otivazione del giudizio assegnato

Lascuolavalorizzale risorse umane e le loro competenze, conseguendo risultati soddisfacenti.
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3B.7 Integrazionecon il territorio erapporti con lefamiglie
Subarea: Collaborazionecon il territorio
3.7.a Reti di scuole
3.7.a.1 Partecipazione areti di scuole
Partecipazione areti di scuole
Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessunarete 4.9 49 4,2
1-2 reti 43 41,4 30,4
Validi 3-4 reti 40,1 35 34,1
5-6 reti 10,7 13,3 17,6
7 opiu' reti 1,3 55 13,6
Situazione della scuola: ;
RMIC84500D 2l E]
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3.7.b Accordi formalizzati

3.7.b.1 Varieta' del soggetti con cui la scuola stipula accor di

Varieta' dei soggetti con cui la scuola stipula accor di
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun accordo 91 91 6,9
Bassavarieta(dala?2) 194 18,6 16,8
validi Medio - ba’%;’ar ieta(da3a 49,2 49,7 491
Medio - dtavarieta (da6 a8) 18,1 18,8 25
Altavarieta (piu' di 8) 4,2 38 23
Stuaéll\cﬂ)rr(e:g%lgossuola; Accordi con 3-5 soggetti
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3.7.c Raccordo scuola - territorio

3.7.c.1 Presenza di gruppi di lavoro per il raccordo con il territorio

Istituto:RM 1C84500D - Presenza di gruppi di lavoro per il raccordo con il territorio
Situazione della scuola: Riferimento Provinciale (% di Riferimento Regionale (% di  Riferimento Nazionale (% di

opzione RM1C84500D scuole che ha attivato gruppi) — scuole che ha attivato gruppi) — scuole che ha attivato gruppi)
Presenza di gruppi di lavoro
composti dainsegnanti e Dato mancante 61,7 61,4 61,1

rappresentanti del territorio

Domande Guida

Quali accordi di rete e collaborazioni con soggetti pubblici o privati halascuola? Per quali finalita?

Qual €' lapartecipazione della scuola nelle strutture di governo territoriale?

Quali ricadute hala collaborazione con soggetti esterni sull'offerta formativa?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

La scuola hainstaurato una proficua collaborazione con gli Non s evidenziano punti di debolezza significativi.
EE.LL., nello specifico con il Municipio | di appartenenza, con
la Regione e con la Provincia. L’ autonomia scolastica favorisce
lereti di scuola come forma sinergica per larisoluzione di
problemi comuni e per il reperimento piu agevole di mezzi e
risorse; pertanto, la scuola € inserita nellarete RomaNord, di
cui fanno parte istituti di vario ordine e grado presenti sul
territorio in questione. La scuola collabora con laASL ROMA
E per sviluppare attivita di approfondimento in merito alla
Educazione alla salute; per prevenire |’ insuccesso e
I’emarginazione degli alunni diversamente abili e per favorirne
il completo inserimento nellarealta scolastica e sociale.Di
intesa con gli Enti esterni ele Associazioni, I’ Istituto offre

all’ utenza una serie di servizi articolati nei seguenti

progetti: Educazione civica -Progetto “ Rete consapevole’ con
Federazione Roma Solidale; Educazione alla Legalita -Progetto
“Educazione dlla cittadinanza e allalegalita” con

I’ Associazione Avvocati per I’ Europa; Sicurezza WEB: con la
Polizia Postale e Poliziadi Stato (uso consapevole e
responsabile di Internet).E’ stata attivata una convenzione con
la Polisportiva Lazio Pallavolo; sono stati presi accordi con la
Federazione Italiana Canottaggio e i Campionati Sportivi
Studenteschi. Nell'ambito del progetto " o leggo perché’
I'lstituto ha realizzato un gemellaggio con lalibreria Claudiana
a fine di incrementare il patrimonio librario.

Subarea: Coinvolgimento delle famiglie

3.7.e Partecipazione informale dei genitori

3.7.e.1 Partecipazione del genitori agli incontri e alle attivita' della scuola

Partecipazione dei genitori agli incontri ealle attivita' della scuola
Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Basso livello di partecipazione 21,6 19,2 20,1
Medio - basso livello di

. partecipazione A7 B8 30,6
valid Medio - alto livello di

partecipazione 33,6 355 36,5

Alto livello di partecipazione 10,1 12,3 12,7

Situazione della scuola: . . .
URNII 1C84500D ou/o Alto livello di partecipazione
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3.7.g Capacita' della scuola di coinvolgere i genitori

3.7.9.1 Livello di coinvolgimento del genitori da parte della scuola

Livello di coinvolgimento dei genitori da parte della scuola
Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Basso coinvolgimento 0 0 0,1
validi Medio - basso coinvolgimento 91 91 9,4
Medio - alto coinvolgimento 72,3 69,8 73,6
Alto coinvolgimento 18,6 211 16,9
Stus;ﬁgaﬂ%ggc&ola: Alto coinvolgim

Domande Guida

In che modo |le famiglie sono coinvolte nella definizione dell'offerta formativa?

Ci sono forme di collaborazione con i genitori per larealizzazione di interventi formativi o progetti ?

Lascuolacoinvolgei genitori nella definizione del Regolamento d'istituto, del Patto di corresponsabilitao di atri documenti
rilevanti per lavita scolastica? La scuolarealizza interventi o progetti rivolti ai genitori (es. corsi, conferenze)?

Lascuola utilizza strumenti on-line per la comunicazione con i genitori (€es. registro elettronico)?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
Per promuovere una maggiore collaborazione Scuola - Famiglia|Necessita una procedura standardizzata dei bisogni formativi
e potenziare competenze sociali dei vari ruoli educativi, la dellefamiglie.

scuola haredatto un Patto di Corresponsabilita che viene
sottoscritto dalle famiglie ainizio anno. Tale documento si
ispiraa Regolamento di Istituto ed entrambi sono finalizzati
alla promozione delle competenze sociali e civiche degli
studenti e dei loro genitori.

Le famiglie comunicano direttamente a DS e ai docenti, o
anche attraverso i rappresentanti di classe, le esigenze alivello
formativo per i propri figli. E' stato stilato un questionario
indirizzato alle famiglie, presente sul sito della scuola,
riguardante I'offerta formativa e I'organizzazione del servizio
scolastico. Gli esiti di tale questionario costituiranno la base per
il piano di miglioramento dell'anno seguente. La scuola, negli
ultimi anni, ha organizzato una serie di conferenzerivolte ai
genitori sui seguenti temi: sicurezza sul Web, tavolo
interreligioso, problematiche degli alunni con DSA e corretta
alimentazione negli adolescenti. La scuola, tramite la sezione
"Contatti" sul sito istituzionale, riceve segnalazioni direttamente
dalle famiglie; inoltre, mediante il registro elettronico, le
famiglie possono prendere visione on line delle valutazioni in
itinere efinali e delle assenze dei propri figli.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criteriodi qualita: La scuola svolge un ruolo propositivo Situazione della scuola
nella promozione di politiche formativeterritoriali e
coinvolge le famiglie nella definizione dell' offerta for mativa
enellavita scolastica.

La scuola non partecipa areti e non ha collaborazioni con 1- Molto critica
soggetti esterni, oppure le collaborazioni attivate non hanno una
ricaduta concreta per la scuola.

Non si redlizzano iniziative rivolte ai genitori e momenti di
confronto con i genitori sull'offerta formativa.

2-
Lascuola partecipaareti €/o ha collaborazioni con soggetti 3 - Con qualche criticital
esterni, anche se alcune di queste collaborazioni devono essere
maggiormente integrate nella vita della scuola.
Si realizzano iniziative rivolte ai genitori, anche sele modalital
di coinvolgimento non sempre sono adeguate.
4-
Lascuola partecipaareti e ha collaborazioni con soggetti 5 - Positiva

esterni. Le collaborazioni attivate sono integrate in modo
adeguato con I'offertaformativa. La scuola e coinvoltain
momenti di confronto con i soggetti presenti nel territorio per la
promozione delle politiche formative. Si realizzano iniziative
rivolte a genitori e momenti di confronto coni genitori
sull'offerta formativa. Le modalita di coinvolgimento dei
genitori sono adeguate.

@ >

La scuola partecipain modo attivo o coordinareti e ha 7 - Eccellente
collaborazioni diverse con soggetti esterni. Le collaborazioni
attivate contribuiscono in modo significativo amigliorare la
qualita dell'offertaformativa. La scuola €' un punto di
riferimento nel territorio per la promozione delle politiche
formative.

Si realizzano iniziative rivolte ai genitori e momenti di
confronto con i genitori sull'offertaformativa. | genitori
partecipano attivamente alla definizione dell'offerta formativa.
Le modalita di coinvolgimento dei genitori sono efficaci.

M otivazione del giudizio assegnato

L'Istituto ha consolidato nel tempo delle relazioni produttive e proficue con gli Enti Locali del territorio e si avvale della
collaborazione di esperti dei vari organismi istituzionali. Le famiglie partecipano collaborativamente atutte le iniziative e attivita
offerte dalla scuola.
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5 Individuazione dd

Priorita e Traguardi

lepriorita

ESITI DEGLI STUDENTI

DESCRIZIONE DELLA
PRIORITA' (max 150
car atteri spazi inclusi)

DESCRIZIONE DEL
TRAGUARDO (max 150
car atteri spazi inclusi)

0

Risultati scolastici

Potenziamento delle
competenze nelle discipline
motorie per [o sviluppo di un
comportamento ispirato ad uno
stile di vita sano,rispettoso
degli altri

Perfezionare I'utilizzo delle
discipline motorie nell'ottica
del curricolo verticale

dell'l stituto.

Promozione dell’ utilizzo delle
Nuove Tecnologie.

Migliorare le competenze
informatiche nella scuola
primaria e secondaria di primo
grado per ladiffusione della
culturadigitale.

Potenziamento delle
competenze logico -
matematiche e linguistiche.

Migliorarei risultati scolastici
degli studenti initaliano e
matematica nellascuola
primaria e secondaria.

Risultati nelle prove
standardizzate nazionali

Competenze chiave europee

Sviluppo delle competenze
linguistiche

nell’ ambito delle lingue
comunitarie.

Favorire e potenziare la
dimensione europea
nell'insegnamento e
nell'apprendimento
migliorando le conoscenze
linguistiche.

Potenziamento dell'inclusione
scolastica con specifico
riferimento al diritto alo studio
degli alunni diversamente abili.

Migliorare e articolare
adeguatamente i percorsi
individualizzati degli alunni
diversamente abili.

Risultati adistanza

Motivare la sceltadellepriorita sullabase dei risultati dell' autovalutazione (max 1500 car atteri spazi inclusi)

Sezione Esiti).

1.Utilizzo delle nuove tecnologie (sulla base del punto di debolezza della subarea Progettazione didattica- Sezione Processi);
2.Competenze linguistiche nell’ ambito delle lingue comunitarie (potenziamento dell’ area Competenze chiave e di cittadinanza-

Obiettivi di processo

AREA DI PROCESSO

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO
DI PROCESSO (max 150 car atteri

spazi inclusi)

Curricolo, progettazione e valutazione

Ambiente di apprendimento
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Inclusione e differenziazione

Continuita e orientamento

@ Orientamento strategico e organizzazione |Incrementare I’ utilizzo finalizzato degli
dellascuola strumenti tecnologici disponibili.
@ Sviluppo e valorizzazione delle risorse Implementare la formazione dei docenti
umane sulle Nuove Tecnologie.

Implementare la formazione dei docenti di
Lingua Stranierafinalizzataa progetti
europel di Lingua.

Integrazione con il territorio e rapporti

con lefamiglie

Indicarein che modo gli obiettivi di processo possono contribuire al raggiungimento delle priorita (max 1500 car atteri
spazi inclusi)

Priorita 1: Utilizzo delle Nuove Tecnologie:

Si raggiunge se si implementa laformazione specificadei docenti.

Priorita 2: Sviluppo delle competenze linguistiche degli studenti nell’ ambito delle lingue comunitarie:

Si raggiunge se si implementa laformazione dei docenti delle lingue comunitarie finalizzata ai Progetti europei di Lingua.




